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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2566

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

              โรงเรียนนิภาศิริ  ได้ดำเนินการด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึง

ปัจจุบัน  โดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวงศึกษาธิการตามรูปแบบการประกันคุณภาพการศึกษา  ดังนี้

     1. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานชาติ และมาตรฐานการศึกษาของต้นสังกัด 

สภาพบริบท  ปัญหา  ความต้องการโดยการเน้นการมีส่วนร่วม

     2. การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับมาตรฐานการ

ศึกษาของสถานศึกษา

     3. ปฏิบัติงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี

     4. จัดให้มีการประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

     5. จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง  นำผลมาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และนำส่งหน่วยงานต้นสังกัด

 

ผลการดำเนินงาน

              ผู้บริหารมีภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง ยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล ( Good  Govenance )  การบริหารจัด

การศึกษาแบบมีส่วนร่วม ( Participation  Management ) กระจายอำนาจในการบริหาร ( Decentralization ) โดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน ( School - Based  Management : SBM ) ใช้กระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบและพัฒนาการบริหารงาน

ด้านการศึกษาตามกระบวนการบริหารงาน ( PDCA )  ครูมีความรู้ และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน  เพราะครูมีความมุ่ง

มั่นตั้งใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  โดยเข้ารับการอบรมตามโครงการ  การอบรมตามที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด  และ

ผ่านการอบรมจากหน่วยงานอื่นๆ สามารถนำความรู้  ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนการ

สอนในห้องเรียน  และใช้กระบวนการ  PCL  ในการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และแก้ปัญาหาของนักเรียนในห้องเรียน  โรงเรียนมี

ความพร้อมทั้งในด้านสาธารณูปโภค และอุปกรณ์การเรียนการสอน  สื่อ  เทคโนโลยี  มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet 

สามารถใชัจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีเครื่องคอมพิวเตอร์  หนังสือเรียน  หนังสือเสริม  จัดห้องสมุดที่เชี่อม

ต่อกับหอสมุดแห่งชาติ ( Library  Cafe )  ห้อง Fitness  สื่อวัสดุอุปกรณ์เพียงพอกับนักเรียน  จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายใน แล

ะภายนอกห้องเรียนที่สะอาด  ร่มรื่น  ภายในห้องเรียนมีระเบียบสะอาดเอื้อต่อการเรียนรู้  นำเทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการ

เรียนรู้  เช่น ทักษะการสืบค้นการใช้งาน  การออกแบบจากคอมพิวเตอร์  การจัดทำโครงงานด้านอาชีพและเป็นเครื่องมือในการ

สืบหาแหล่งเรียนรู้  สร้างทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพด้วยตนเอง  มีคุณธรรม และคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีระเบียบวินัย  มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวิถีไทย  วิถีชุมชนและท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐ

กิจพอเพียง  โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง  มี

น้ำหนัก  ส่วนสูงและสมรรถนะตามเกณฑ์  มีสุขภาพจิตที่ดี  มีทักษะในการเล่นกีฬา  ออกกำลังกาย และแสดงออกทางดนตรี

นาฏศิลป์  ส่งผลให้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาดังนี้
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      ระดับปฐมวัย

                                         มาตรฐาน                                                    ระดับคุณภาพ

 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก                                                                         ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ                                             ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ                                       ยอดเยี่ยม

 

 

     ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

                             

                                          มาตรฐาน                                                   ระดับคุณภาพ

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน                                                                       ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ                                               ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                      ยอดเยื่ยม                           
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 - 2567

- รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566

- รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก 2565 โดย สมศ.

- แผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาประจำปี 2566

- สรุปโครงการ  กิจกรรม  ประจำปีการศึกษา  2566
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- เอกสารบันทึกการประชุม

- สมุดบันทึกพัฒนาการ

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่ 1 ปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้  อาคารสถานที่ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กจัดสนามเด็กเล่น และเครื่องเล่นภายใน

                        โรงเรียน

แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง

                        วิชาชีพเพื่อใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็ก

แผนปฏิบัติงานที่ 4 งานทะเบียน  วัดผล  อย่างมีประสิทธิภาพ

แผนปฏิบัติงานที่ 5 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีส่วนร่วม  ครูกับเด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก

                        เด็กรักครู  ครูรักเด็กส่งเสริมให้เด็กรักที่จะเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข

แผนปฏฺิบัติงานที่ 6 ส่งเสริมสุขภาพ  สุนทรียภาพ  คุณธรรม  จริยธรรม  สืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น และวันสำคัญต่างๆ

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. ์์์์NIPS Model
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 - 2567

- รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566

- รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก 2565 โดย สมศ.

- แผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาประจำปี 2566

- สรุปโครงการ  กิจกรรม  ประจำปีการศึกษา  2566

- เอกสารบันทึกการประชุม

- สมุดทำความดี

- ภาพกิจกรรม

- สารสนเทศ , สายสัมพันธ์

- รายงานวิจัย  การสำรวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของผู้มีส่วนร่วมต่อการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา

- เว็ปไซต์โรงเรียน

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ระดับเกรด 3-4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ 

                        กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ

แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม  จริยธรรม

แผนปฏิบัติงานที่ 4 พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้

                        ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน

แผนปฏิบัติงานที่ 5 พัฒนางานทะเบียนวัดผล  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. ์์์์NIPS Model

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางทัศนีย์ ตราวณิชกุล........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ

หน้า 7 จาก 117



ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : นิภาศิริ

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1131100006

ที่อยู่ (Address) : 70/1 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : 1 ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : -

ตำบล/แขวง (Sub-district) : ทุ่งกระตาดพัฒนา อำเภอ/เขต (District) : หนองกี่

จังหวัด (Province) : บุรีรัมย์ รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 31210

โทรศัพท์ (Tel.) : 044-653-378 โทรสาร (Fax.) : 044-653-378

อีเมล (Email) : nipasirischool@hotmail.com

เว็บไซต์ (Website) : http://www.nipasiri.ac.th/

ไลน์ (Line) : @nipasiri
เฟซบุ๊ก (Facebook) : www.facebook.com/nipasirisch

ool1994

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : อนุบาล, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนต้น, มัธยมศึกษาตอนปลาย

English Program :
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3. ประวัติโรงเรียน

               โรงเรียนนิภาศิริ  จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2537 ตั้งอยู่เลขที่ 70/1 หมู่ที่ 1 ตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  

อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ รหัสไปรษณีย์ 31210  โทร. 0655125668  ไลน์ @nipasiri เว็บไซด์ www.nipasiri.ac.th

อีเมลล ์nipasiri@nipasiri.ac.th  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นก่อนประถมศึกษาถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดบุรีรัมย์ สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมี นางทัศนีย์  ตราวณิชกุล เป็นผู้รับ

ใบอนุญาต ผู้จัดการ และผู้อำนวยการ

 

      ในปี พ.ศ. 2537 นางทัศนีย์ได้ขออนุญาตเปิดทำการสอนในระดับชั้นปฐมวัย

      ในปี พ.ศ. 2540 ได้สร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น 1 หลัง และขออนุญาตขยายความจุนักเรียนและขออนุญาตเปิด  

สอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6

      ในปี พ.ศ. 2545 ได้ขอขยายความจุนักเรียนและขอขยายระดับการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นคือ "มัธยมศึกษาปีที่ 

1 - 3" พร้อมขออนุญาตเปลี่ยนชื่อโรงเรียนจาก  "โรงเรียนอนุบาลนิภาศิริ"   เป็น "โรงเรียนนิภาศิริ"

       ในปี พ.ศ. 2547 ได้ขอขยายความจุนักเรียน และได้ขอขยายระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายคือ  " มัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 " 

       ในปี พ.ศ. 2553 ได้สร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น 1 หลัง

       ในปี พ.ศ. 2555 ได้สร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น 1 หลังเพื่อขยายความจุนักเรียนแผนก ACADEMY

       ในปี พ.ศ. 2558 ได้สร้างสระน้ำขนาด 6*8 เมตร  และจัดของเล่นขนาดใหญ่ในระดับอนุบาลเพื่อเสริมสร้างพัฒนาการใน  

วัยเรียน

       ในปี พ.ศ. 2561 ได้สร้างอาคารอนุบาลเพิ่ม 1 หลัง 4 ห้องเรียน

       ในปี พ.ศ. 2562 ได้สร้างสวนเกษตรน้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง และสร้างโรงเรืยน 4 หลัง ฟาร์มสัตว์เลี้ยงตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง

       ในปี พ.ศ. 2563 ได้ปรับปรุงอาคารห้องสมุด LIBARY CAFE / ปรับปรุงอาคารฝ่ายมัธยม NEWGEN ACADAMY / 

สร้างโรงยิม  และห้อง  FITNESS

       ในปี พ.ศ. 2564 - 2566 สร้างสนามกีฬา INDOOR STADIUM

       ในปี พ.ศ. 2567 ปรับปรุงพัฒนา  INDOOR STADIUM 

     ปัจจุบันโรงเรียนนิภาศิริมีอาคารเรียนรวม 9 หลัง มีห้องเรียนจำนวน 66 ห้องเรียนสามารถรองรับนักเรียนได้จำนวน  3,071 

คน  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นก่อนประถมถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

หน้า 9 จาก 117



4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

              ศึกษาดี   มีคุณธรรม  นำชุมชน   คนพัฒนา

วิสัยทัศน์

               โรงเรียนนิภาศิริมุ่งสร้างคนดี  มีปัญญา  เทคโนโลยีก้าวหน้า  นำพาวิชาการ ประสานภูมิปัญญา  พัฒนาสู่สากล    

บนพื้นฐานความเป็นไทย

พันธกิจ

         1. จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเป็นไปตามมาตรฐาน และเป้าหมายการจัดการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการ

          2.  ผลิตนักเรียนให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของทุกฝ่ายทั้งในด้านคุณธรรม จริยธรรม วิชาการ  และทักษะการทำงาน

          3.  จัดสภาพแวดล้อมโรงเรียนและห้องเรียนให้มีบรรยากาศเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน

          4.  จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างมีระบบ และการบริหารจัดการ 

ศึกษาให้เป็นที่ยอมรับ และพึงพอใจต่อทุกฝ่าย

ค่านิยม

ค่านิยมโรงเรียนนิภาศิริ

        1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์

        2. ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม

        3. กตัญญูต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์

        4. ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม

        5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม

        6. มีศิลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน

        7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

        8. มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่

        9. มีสติรู้ตัว  รู้คิด  รู้ทำ  รู้ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

       10. รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  รู้จักอด

ออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจำหน่าย  และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม  เมื่อมี

ภูมิคุ้มกันที่ดี

       11. มีความเข้มแข้งทั้งร่างกาย  และจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่างหรือกิเลสมีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลัก

ของศาสนา

       12. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง

เป้าหมาย

         1.  นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 100 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกชั้นเพิ่มชึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ

3 ทุกกลุ่มสาระ

         2.  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
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         3.  ร้อยละ100 ของผู้เรียน บุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

และมีสุขภาพแข็งแรง

         4.  บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด

         5.  ร้อยละ 90 ของการบริหารจัดการของโรงเรียนได้มาตรฐาน

         6.  ร้อยละ 90 ครูและนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารในการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม

         7.  ร้อยละ 90 ดำเนินการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น

         8.  ร้อยละ 90 มีความพร้อมทุกด้านเข้าสู่สมาคมอาเซียน , ไทยแลนด์ 4.0

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน  ส่งเสริมทักษะการคิด  ทักษะการใฝ่รู้ใฝ่เรียนให้สอดคล้อง

               กับทิศทางการจัดการศึกษาแห่งชาติ และความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีจิตสำนึกของความเป็นไทยดำรงชีวิตตามหลัก

               เศรษฐกิจพอเพียง มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาอาคารสถานที่และส่งเสริมสุขภาพของผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพ  และสุขภาพจิตที่ดี  ส่งเสริมศักยภาพ

               ในด้าน  ศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา / นันทนาการ

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูให้มีคุณภาพทางวิชาการตามมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณครู  มีศักยภาพในการใช้การวิจัย  สื่อ 

               นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อยกระดับหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ  ส่งเสริมความสัมพันธ์ความร่วมมือกับชุมชน  ท้องถิ่นให้มี

               บทบาทในการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาร่วมกันส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเตรียมตัวเข้าสู่อาเซียน ,

               ไทยแลนด์ 4.0

เอกลักษณ์

ระดับปฐมวัย

                       - โรงเรียนอบอุ่นเสมือนบ้าน

 

ระดับประถมศึกษา - มัธยมศึกษา

 

                       -  เรียนดี  กิจกรรมเด่น

อัตลักษณ์

ระดับปฐมวัย

                  

                     -  พูดเพราะ  ไหว้สวย

 

ระดับประถมศึกษา - มัธยมศึกษา

 

                     -  มารยาทดี  มีวินัย  น้ำใจงาม
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 1 18 20 0 0 38

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 2 27 29 0 0 56

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 2 36 28 0 0 64

รวม ห้องเรียนปกติ 5 81 77 0 0 158

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 2 39 44 0 0 83

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 2 28 27 0 0 55

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 2 41 42 0 0 83

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 2 35 33 0 0 68

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 2 39 36 0 0 75

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 2 36 45 0 0 81

รวม ห้องเรียนปกติ 12 218 227 0 0 445

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 2 28 23 0 0 51

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 2 27 22 0 0 49

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 1 18 17 0 0 35

รวม ห้องเรียนปกติ 5 73 62 0 0 135

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 1 15 24 0 0 39

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 1 18 16 0 0 34

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 1 14 27 0 0 41

รวม ห้องเรียนปกติ 3 47 67 0 0 114

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 25 419 433 0 0 852
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นางทัศนีย์ ตราวณิชกุล

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์ 065-512-5668

- นางทัศนีย์ ตราวณิชกุล

ตำแหน่ง ผู้จัดการ

เบอร์โทรศัพท์ 080-081-9419

- นางทัศนีย์ ตราวณิชกุล

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 080-081-9419

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 12 0 0 0 12

2. ครูชาวต่างชาติ 0 7 0 0 0 7

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนต้น

1. ครูไทย 0 1 0 1 0 2

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนปลาย

1. ครูไทย 0 3 0 1 0 4

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 0 23 0 2 0 25

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

5. บริหารงานทั่วไป 0 0 0 1 0 1

รวม 0 0 0 1 0 1

บุคลากรอื่น

1. พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0

2. บุคลากรอื่นๆ 0 9 0 0 0 9

รวม 0 9 0 0 0 9

รวมทั้งสิ้น 0 32 0 3 0 35

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับประถมศึกษา 12 445 19 24:1 38:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 5 135 2 68:1 27:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 3 114 4 29:1 38:1

หน้า 14 จาก 117



6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 2 6 8

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 2 0 1 0 3

คณิตศาสตร์ 2 0 1 0 3

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 0 3 0 7

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 0 0 0 0 0

สุขศึกษาและพลศึกษา 0 0 0 0 0

ศิลปะ 2 0 0 0 2

การงานอาชีพ 0 0 1 0 1

ภาษาต่างประเทศ 5 0 0 0 5

รวม 15 0 6 0 21

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 4 2 6

    - เนตรนารี 5 1 6

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 4 0 4

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 1 1

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 2 1 3

กิจกรรมแนะแนว 2 1 3

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 2 1 3
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

โครงการ : โครงการวันสำคัญ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร คณะครูและชุมชนร่วมมือกันในการจัดทำหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของเด็กมากยิ่งขึ้น 

ตามมาตรฐานของหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาชาติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีหลักสูตรที่มีคุณภาพและจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ 

คณะครูจัดแผนการสอนตามหลักสูตรและใช้สอนส่งผลให้เด็กได้รับการพัฒนาการอย่างครบทุกด้าน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal
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5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
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- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม
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- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็ก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : มีหน่วยการเรียนรู้ตรงกับบริบทของเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
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ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการส่งเสริมวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาการตามหน่วยการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามหน่วยการเรียนรู้จนทำให้เด็กมีความเป็นเลิศทางวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
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- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการนิทานเพื่อนรัก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาด้านการฟัง การอ่าน การคิดวิเคราะห์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีการพัฒนาด้านการฟัง การอ่านและเด็กสามารถเล่าเรื่องได้ 

เด็กมีความคิดสร้างสรรค์และคิดวิเคราะห์ อย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย
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- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมสุขภาพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาครบทั้ง 4 ด้าน ได้รับอาหารอย่างถูกหลักอนามัย เด็กได้ออกกำลังกาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีร่่างกายสมบูรณ์ตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัยกำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ
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- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

โครงการ : โครงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการพัฒนาครบทุกด้านและมีความเป็นเลิศ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
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- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข
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- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : บุคลากรได้รับการพัฒนาด้านความรู้ ความสามรถพร้อมที่จะทำการจัดการเรียนการสอนต่อเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความพร้อมพัฒนาเด็กอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
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- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการนิเทศการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการศึกษา 

ตรวจสอบความพร้อมด้านการสอนและกิจกรรมการสอนของครู

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีสื่อพร้อมในการจัดการศึกษา 

บุคลากรมีการจัดทำแผนการสอนและกิจกรรมการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
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- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการประกันคุณภาพภายใน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาในรอบปี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาผ่านการประเมินภายในทุกด้านตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)
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- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์
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- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้

โครงการ : โครงการสายสัมพันธ์บ้านและโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อประสานสายสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองและคุณครู

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้ปกครองและคุณครูมีควมสัมพันธ์ร่วมกันในการพัฒนาเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
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ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาตรวจสอบความปลอดภัยของอาคารและแหล่งเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาจัดอาคารเรียนที่เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาการของเด็กและได้จัดแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
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ที่เหมะสมกับวัยของเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

โครงการ : โครงการมารยาทดีศรีนิภา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการอบรมด้านมารยาท

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีมารยาทตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
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- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการพูเพราะไหว้สวยอย่างไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการอบรมด้านการไหว้ ด้านการพูด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีมารยาทการไหว้เป็นที่ภาพภูมิใจและมีมารยาทมนการพูดอย่างไพเราะเหมาะสมตามวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน
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- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์ที่5 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

โครงการ : โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กตระหนักและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและดำเนินตามกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
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- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน ส่งเสริมทักษะการคิด 

ทักษะการใผ่รู้ใผ่เรียนสอดคล้องกับทิศทางการจัดการศึกษาแห่งชาติ ผู้เรียนและท้องถิ่น

โครงการ : โครงการส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร ครู ชุมชนมีส่วนร่วมมือกันในการจัดทำหลักสูตรตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 

โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาคุณภาพโดยมีการใช้แหล่งเรียนรู้และเครือข่ายร่วมมือจากชุมชน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

สถานศึกษามีหลักสูตรที่มีคุณภาพและใช้หลักสูตรมาพัฒนาแนวทางการสอนของครูและการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างมีประสิท

ธิภาพ คณะครูวางแผนการสอนตามหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้นักเรียน 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
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ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เพิ่มมากขึ้นและเกิดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ครูใน 8 กลุ่มสาระผลิตสื่อนวัตกรรมประกอบการจัดการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ครูมีสื่อที่ทันสมัยตอบสนองต่อการการเรียนรู้ของผู้เรียนและทางสถานศึกษาจัดแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ 

เรียนรู้ของผู้เรียนทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
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- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้บริหารและคณะครูตระหนักถึงความสำเร็จของการประเมินตนเองและการประเมินภายใน 

ชุมชนหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินภายในเพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีเครื่องมือประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพ 

ผู้เรียนได้รับการประเมินและผ่านการประเมิน สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากผู้ที่มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา 

ทำการตรวจสอบ ประเมินผล กระบวนการเรียนการสอน การบริหารจัดการของสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
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- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น พัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มีจิตสำนึกของความเป็นไทย ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น คุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่าน 

มีจิตสำนึกความเป็นไทยและสามารถดำรงชีวิต ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตสำนึกในในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
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และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น
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- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการพัฒนนาแหล่งเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาจัดแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน 

เพื่อให้นักเรียน สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่สถานศึกษาจัดขึ้นทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นและมีประสบการณ์ตรง 

ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ
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- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการจัดการเรียนการสอนออนไลย์ ( Online Learning )

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : จัดการเรียนการสอนออนไลน์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้บริหารและครูได้จัดการสอนออนไลน์ในรูปแบบที่ตรงกับเนื้อหา เข้าใจง่าย 

และเสริมเนื้อหาเพิ่มเติมทำให้นักเรียนได้เรียนทางออนไลน์ได้รับความรู้และขบวนการคิดที่หลากหลาย
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาคุณภาพจริยธรรมผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มีจิตสำนึกความเป็นไทยดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตสำนึกในการอนุลักษณ์สิ่งแวดล้อม

โครงการ : โครงการส่งเสริมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
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- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ผู้เรียนได้สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นและดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนได้ตระหนักในการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

อย่างต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย
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- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการวันสำคัญ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมในวันสำคัญของไทยและสากลโลก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ตระหนักและเข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญของไทยและวันสากลโลกอย่างต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
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- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนทำกิจกรรมในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ร่วมกันทำกิจกรรมในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม นักเรียนมีจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21
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- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ที่ 3 

พัฒนาอาคารสถานที่และส่งเสริมสุขภาพผู้เรียนให้มีสุขนิสัยสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ส่งเสริมศักยภาพในด้านศิลปะ 

นาฎศิลป์ กีฬาและนันทนาการ

โครงการ : โครงการส่งเสริมสภาพแวดล้อมอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาสำรวจอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาได้ปรับปรุงอาคารสถานที่และได้จัดทำแหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

นักเรียนใช้อาคารและแหล่งเรียนรู้ ในการหาประสบการณ์และความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน
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- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา
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- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการพัฒนาห้องสมุดสู่ห้องสมุด Library cafe

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและเอื้ออำนวยต่อการศึกษาหาความรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีห้องสมุดที่เชื่อมกับหอสมุดแห่งชาติและสร้าง Library cafe เป็นที่หาความรู้คู่กับการ 

ผ่อนคลายจากการเรียน นักเรียนใช้บริการมีความประทับใจและพึงพอใจ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
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และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬาอย่างมีคุณภาพผ่านตามที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย
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- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ที่ 4 

พัฒนาครูให้มีคุณภาพทางวิชาการตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณครูให้มีศักยภาพในการใช้การวิจัย 

สื่อนวัฒกรรมและเทคโนโลยี

โครงการ : โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : บุคลากรจัดแผนการสอน กิจกรรมการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับลูกศิษย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
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- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการนิเทศภายใน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ตรวจสอบคุณภาพภายใน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษาได้รับการร่วมมือกับผู้ปกครอง ผู้มีส่วนร่วมการจัดการศึกษาตรวจสอบคุณภาพภายใน 

ตามมาตรฐาน ผลการประเมินสถานศึกษามีคุณภาพผ่านตามมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ
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- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ส่งเสริมให้ครูได้ศึกษาผลการเรียนของผู้เรียนอย่างมีเป้าหมาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างถูกด้านทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เพิ่มมากขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
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- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมขวัญและกำลังใจในการทำงานของคณะครูและบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความมั่นคงในการประกอบอาชีพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความมั่นคงในการประกอบอาชีพส่งผลให้การทำงานมีความทุ่มเทให้กับสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
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- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์ที่ 5 

พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพส่งเสริมความสัมพันธ์ความร่วมมือกับชุมชนท้องถิ่นให้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาร่วมกันส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเข้าสู่สมาคมอาเชียน

Thailand 4.0

โครงการ : โครงการส่งเสริมระบบการบริหารของโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งคุณภาพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : จัดการบริหารองค์กรครบทุกด้าน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : องค์กรมีคุณภาพเป็นที่ภาพภูมิใจของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ
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- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีให้เหมาะสมต่อการบริหารและเอื้อต่อการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : จัดเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการใช้งานของบุคลากรและการใช้จัดการเรียนการสอน 

ของผู้เรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการศึกษาดูงาน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : บุคลากรใช้ความรู้ใหม่ๆ จากการศึกษาดูงานมาปรับใช้กับผู้เรียนทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เพิ่มมากขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
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- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : บุคลากรและนักเรียนมีความตระหนักต่อประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : บุคลากรและนักเรียนได้ดำเนินกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างสมบูรณ์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ
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4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการประชาสัมพันธ์สู่ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในชุมชนและบุคลากรภายนอกได้รับทราบข้อมูลการดำเนินงาน 

ของสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ชุมชนและบุคคลภายนอกได้รับทราบข้อมูลข่าวสารจากสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

หน้า 76 จาก 117



- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต
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- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 158 155 98.10 3 1.90 0 0.00

ด้านอารมณ์-จิตใจ 158 157 99.37 1 0.63 0 0.00

ด้านสังคม 158 158 100.00 0 0.00 0 0.00

ด้านสติปัญญา 158 156 98.73 2 1.27 0 0.00
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.1.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 83 60 72.29 55 46 83.64 83 49 59.04 68 36 52.94 75 30 40.00 81 37 45.68

ภาษาไทย 83 66 79.52 55 46 83.64 83 33 39.76 68 44 64.71 75 42 56.00 81 67 82.72

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

83 80 96.39 55 55 100.00 83 77 92.77 68 67 98.53 75 67 89.33 81 79 97.53

ประวัติศาสตร์ 83 83 100.00 55 55 100.00 83 69 83.13 68 67 98.53 75 61 81.33 81 79 97.53

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
83 83 100.00 55 55 100.00 83 62 74.70 68 68 100.00 75 75 100.00 81 81 100.00

ศิลปะ 83 83 100.00 55 55 100.00 83 81 97.59 68 65 95.59 75 75 100.00 81 78 96.30

การงานอาชีพ 83 83 100.00 55 55 100.00 83 82 98.80 68 68 100.00 75 75 100.00 81 80 98.77

ภาษาต่างประ

เทศ
83 57 68.67 55 51 92.73 83 69 83.13 68 61 89.71 75 66 88.00 81 65 80.25

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

83 67 80.72 55 49 89.09 83 54 65.06 68 50 73.53 75 46 61.33 81 63 77.78
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 51 2 3.92 49 22 44.90 35 9 25.71

ภาษาไทย 51 6 11.76 49 16 32.65 35 5 14.29

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 51 37 72.55 49 33 67.35 35 17 48.57

ประวัติศาสตร์ 51 38 74.51 49 33 67.35 35 18 51.43

สุขศึกษาและพลศึกษา 51 34 66.67 49 43 87.76 35 23 65.71

ศิลปะ 51 6 11.76 49 13 26.53 35 8 22.86

การงานอาชีพ 51 41 80.39 49 30 61.22 35 18 51.43

ภาษาต่างประเทศ 51 7 13.73 49 4 8.16 35 4 11.43

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 51 12 23.53 49 19 38.78 35 11 31.43
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 51 6 11.76 49 19 38.78 35 9 25.71

ภาษาไทย 51 18 35.29 49 30 61.22 35 12 34.29

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 51 33 64.71 49 29 59.18 35 13 37.14

ประวัติศาสตร์ 51 27 52.94 49 35 71.43 35 13 37.14

สุขศึกษาและพลศึกษา 51 35 68.63 49 33 67.35 35 17 48.57

ศิลปะ 51 14 27.45 49 26 53.06 35 12 34.29

การงานอาชีพ 51 27 52.94 49 29 59.18 35 8 22.86

ภาษาต่างประเทศ 51 21 41.18 49 30 61.22 35 11 31.43

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 51 16 31.37 49 19 38.78 35 6 17.14

หน้า 82 จาก 117



ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 39 12 30.77 34 13 38.24 41 10 24.39

ภาษาไทย 39 9 23.08 34 1 2.94 41 6 14.63

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 39 12 30.77 34 8 23.53 41 13 31.71

ประวัติศาสตร์ 39 13 33.33 34 8 23.53 41 13 31.71

สุขศึกษาและพลศึกษา 39 25 64.10 34 20 58.82 41 22 53.66

ศิลปะ 39 12 30.77 34 12 35.29 41 13 31.71

การงานอาชีพ 39 17 43.59 34 11 32.35 41 16 39.02

ภาษาต่างประเทศ 39 3 7.69 34 8 23.53 41 1 2.44

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 39 0 0.00 34 7 20.59 41 15 36.59
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 39 13 33.33 34 8 23.53 41 29 70.73

ภาษาไทย 39 7 17.95 34 4 11.76 41 33 80.49

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 39 9 23.08 34 12 35.29 41 14 34.15

ประวัติศาสตร์ 39 8 20.51 34 14 41.18 41 14 34.15

สุขศึกษาและพลศึกษา 39 15 38.46 34 14 41.18 41 29 70.73

ศิลปะ 39 19 48.72 34 13 38.24 41 23 56.10

การงานอาชีพ 39 14 35.90 34 11 32.35 41 17 41.46

ภาษาต่างประเทศ 39 13 33.33 34 10 29.41 41 30 73.17

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 39 16 41.03 34 13 38.24 41 29 70.73
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2.2.4. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 81

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 26 29.96 40.40 34.96 40.30

วิทยาศาสตร์ 26 40.75 34.25 40.70 49.62

ภาษาไทย 26 57.30 54.78 57.61 61.42

ภาษาอังกฤษ 26 37.32 47.81 48.13 44.95

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนเข้าสอบตามความสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 35

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 13 25.38 41.58 25.17 23.50

วิทยาศาสตร์ 13 30.00 28.25 34.80 28.12

ภาษาไทย 13 50.73 59.38 55.30 42.16

ภาษาอังกฤษ 13 31.76 26.04 31.64 28.85

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนเข้าสอบตามความสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 41

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 0 19.96 15.58 17.30 0.00

วิทยาศาสตร์ 0 29.09 22.60 28.26 0.00

ภาษาไทย 0 40.78 38.24 34.88 0.00

ภาษาอังกฤษ 0 26.19 18.95 20.90 0.00
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 0 33.09 32.61 28.66 0.00

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนเข้าสอบตามความสมัครใจ
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2.2.5. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 83

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ

นะสมรรถนะ
จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2566
2564 2565 2566

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 80 62.58 64.57 62.09 74.38

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 80 52.97 56.96 61.89 62.41

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

 

2.2.6. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 83

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่าน

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2566 2564 2565 2566

อ่านรู้เรื่อง 78 78.06 79.94 83.43 86.65

อ่านออกเสียง 78 79.93 76.50 89.16 85.50

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 64 64 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 81 81 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 3 35 28 80.00

มัธยมศึกษาปีที่ 6 41 31 75.61

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

์์์์NIPS Model ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

์์์์NIPS Model ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ผู้บริหารดีเด่น ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ
สำนักงานคณะกรรมการส่งเส

ริมการศึกษาเอกชน
2567

ครูดีเด่น ครู ภาค/ประเทศ
สำนักงานคณะกรรมการส่งเส

ริมการศึกษาเอกชน
2567

การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่ง

ประดิษฐ์นักเรียน
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา
2567

การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่ง

ประดิษฐ์นักเรียน
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา
2567

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

6.1.1. การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

6.2.7. การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

6.2.9. การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

6.3.3. การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

6.3.4. การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

6.4.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)

6.4.2. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

6.4.3. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

6.5.1. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

6.5.2. การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา
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7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

2558 ดีมาก รับรอง ดี รับรอง

 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย

- สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย

- สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย

- สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย

- สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย

- สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย

- สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ
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ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 158

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
85.00 156 98.73 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 155

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 154

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 158

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 158

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 85.00 156 98.73 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 157

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 158

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 158

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 158

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 154

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 157

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 158

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 158

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 150
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 85.00 157 99.37 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 158

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 154

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 158

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 158

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 158

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 158

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
85.00 154 97.47 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 152

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 154

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 151

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 153

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 158

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 158

สรุปผลการประเมิน 98.57 ยอดเยี่ยม
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อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

     สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาเด็กที่มีประสิทธิภาพ  โรงเรียนได้ดำเนินการ

วิเคราะห์สภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยการศึกษาข้อมูล  ระดม

ความคิดเห็นจากบุคคลในสถานศึกษาและผ้มีส่วนร่วมการจัดการศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย  ปรับวิสัยทัศน์  กำ

หนดพันธกิจ  กลยุทธ์ในการจัดการ

ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของเด็ก มีการดำเนินการนิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ประเมิน

ผลการดำเนินงานและสรุปผลการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 0

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
90.00 6 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 6

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 6

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 6

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 90.00 6 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 6

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 6

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 6

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 90.00 6 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 6

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 6

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 6

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 6

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
90.00 6 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 6

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 6

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 6

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 6

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

     โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดย

การดำเนินงาน  กิจกรรมอย่างหลากหลาย  ได้แก่  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติ

การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  พัฒนาสู่ประชาคมอาเชี่ยนและมาตรฐานสากล

มีการบูรณาการภาระงาน  ชิ้นงาน  โดยจัดข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  จัดกิจกรรมที่

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม

และด้านสติปัญญา  โดยมุ่งเน้นพัฒนาการครบทุกด้าน  มีการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ตามความต้องการความสนใจ  ความสามารถของเด็กโดยเด็กได้เล่น  เรียนรู้

ลงมือกระทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง

      สถานศึกษาได้จัดแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนอย่างหลาก

หลาย  สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้เด็กได้คิดและหาองค์ความรู้ด้วยตนเอง  มีการประ

เมินเด็กทั้งทางบ้านและทางโรงเรียนโดยผ่านสมุดสายสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ  และต่อเนื่อง
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 694

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 80.00 666 95.97 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 684

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 672

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 694

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 615

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
80.00 667 96.11 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 657

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 657

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 687

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 80.00 666 95.97 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 682

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 650

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 80.00 690 99.42 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 690

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 690
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 80.00 694 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 694

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 80.00 694 100.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 694

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 694

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 80.00 694 100.00 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 694

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 694

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 80.00 687 98.99 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 680

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 694

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 80.00 694 100.00 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 694

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 80.00 694 100.00 ยอดเยี่ยม

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 694

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 694
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

สรุปผลการประเมิน 98.65 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

     สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูจัุดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน  และเ

ป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน  โดยมีการจัดการเรียนรู้แบ

บระดมสมอง  แบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบร่วมมือกันเรียนรู้  แบบใช้กระบวนการ

คิด  กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก  และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่อง

สำคัญที่สุด  โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้  พัฒนาครูทุกคน

ให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน  ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้

และแหล่งสืบค้นข้อมูล  ได้แก่  ห้อง

สมุด  ครูในสายชั้นเดียวกันร่วมกันกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ  นอกจากนี้สถานศึกษา

ได้มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม 

จริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  และตามนโยบายของผู้บริหารเรื่อง"มารยาทดี  มีวินัยใฝ่ศึกษา " โดยการจัดค่ายคุณธรรม

กับนักเรียนทุกระดับชั้น  จัดกิจกรรม

การพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย  พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร  เน้นผู้เรียนมี

มารยาทดี  มีวินัย  ซื่อสัตย์  รับผิดชอบและมีจิตรสาธารณะ  มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต  นำภูมิปัญญาท้องถิ่

นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการ

สอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง  การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ

สถานศึกษาจัด  สถานศึกษาให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากอาหาร  ส่งเสริมให้นักเรียน

ออกกำลังกายและเพิ่มเวลาเรียนรู้เรื่องอาชีพ
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

     โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเท

ศ  ติดตาม  ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฎิรูปการศึกษา  และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคคลในสถานศึก

ษาและผู้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อจัดทำหลักสูตร  วางแผนร่วมกัน

กำหนดเป้าหมายปรับวิสัยทัศน์  กำหนดพันธกิจ  กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการ

ศึกษา  แผนปฎิบัติการประจำปี  ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนา  นโยบายการปฎิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจั
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ดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ 

มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ  พัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญ  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับ

การอบรม  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่

เอื้อต่อการศึกษาของผู้เรียนดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้า

หมายที่กำหนดไว้  มีการดำเนินการนิเทศ  กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานและสรุปผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 25

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
80.00 25 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 25

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 25

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
√ - 25

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 25

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 25

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 80.00 25 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 25

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 25

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 25

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 25 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 25

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 25

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 80.00 25 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 25

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 25

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 25
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ
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ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 25

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
80.00 25 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 25

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 25

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

     โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โดยการดำเนินกิจกรรมอย่างหลากหลาย  ได้แก่  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติ

การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  พัฒนาสู่ประชาคมอาเชี่ยนและมาตรฐานสากล

มีการบูรณาการภาระงาน  ชิ้นงาน  โดยทุกระดับชั้นจัดทำหน่วยบูรณาการเศรษฐกิจ

พอเพียงปรับโครงสร้างรายวิชา  หน่วยการเรียนรู้  ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้  สัดส่วน

คะแนนแต่ละหน่วยกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการ

เรียนรู้  สนับสนุนให้ครูจัดการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม  ได้ลงมือ

ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน  ครูมีการมอบ

หมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ  และจัดบรรยายตามสถานที่ต่างๆ จัดสถานที่ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่เอื้อต่

อการเรียนรู้ของผู้เรียน  ครูใช้สื่อการเรียนการสอนนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใ้  ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 เ

รื่องและได้รับการตรวจให้คำแนะนำโดยคณะกรรมการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและให้ความช่วยเหลือแก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 

ภายในระยะเวลา 10 ปี

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

- มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐหรือเอกชน 

ภายในประเทศ/นอกประเทศ

- เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศอังกฤษ 

เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศนิวชีแลนด์ 

เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศเกาหลี เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศจีน 

เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศญี่ปุ่น เครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างประเทศสิงคโปร์

- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ

- โครงการส่งเสริมสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โครงการส่งเสริมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โครงการประชาสัมพันธ์สู่ชุมชน

- นักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ปี

- Thailand English Skills Education Test Thailand Educational Development and Evaluation Tests 

การทดสอบ ASMOPSS การแข่งขันทักษะวิขาการและการประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนประจำปี การทดสอบ O - NET 

การทดสอบ NT การทดสอบ RT

- มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของ นักเรียน และผู้ปกครอง

- มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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- มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ

- มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 

หรือมีผลการทดสอบอื่นๆที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล

- มาตรฐานสูงกว่าระดับประเทศ ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มสาระวิชาภาษาไทย กลุ่มสาระวิชาภาษาอังกฤษ 

กลุ่มสาระวิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระวิชาวิทยาศาสตร์

- ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละการศึกษาปฐมวัย 100.0

ร้อยละระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 100.0
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4. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

17. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

19. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

31. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

36. ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง

40. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

41. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

45. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

46. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

47. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

49. 

กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ

7. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

8. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม

9. ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

10. ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร

11. ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ

12. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

13. ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

14. ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น

15. ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

16. ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

17. ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย

18. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

19. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

20. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

21. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

22. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ

23. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

24. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

25. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

26. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

27. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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28. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

29. ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

30. ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

31. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

32. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

33. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

34. ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน

35. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

36. ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

37. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

38. ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

39. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

40. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

41. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง

42. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

43. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

44. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

45. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

46. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

47. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

49. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

5. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

1. เด็กขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย
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2. เด็กขาดความกล้าแสดงออก มีความเป็นผู้นำ ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นยังไม่เหมาะสมตามวัย

3. เด็กขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา สามารถวิเคราะห์เหตุและผล

4. เด็กขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์

5. ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไม่นำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน

6. ครูขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ความสามารถในด้านการอ่าน การเขียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

2. ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

3. ครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครู เพื่อนร่วมงานในสถานศึกษา การทำงานเป็นทีม

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

6. แนวทางการพัฒนา

1.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และผลการทดสอบระดับ

ชาติขั้นพื้นฐานให้สูงขึ้น ( O-NET )

      สถานศึกษามีการจัดสอนเสริม  จัดโครงการติวเสริมความรู้  เพื่อให้นักเรียนมี

ความพร้อมในการสอบ ( O-NET )

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  และค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองให้มากขึ้น

และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

       สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านช่วงเย็น  ให้นักเรียนอ่านบทความ

ที่น่าสนใจ  เหตุการณ์ปัจจุบันให้นักเรียนทุกคนฟังเพื่อฝึกทักษะในการอ่านของ

นักเรียน

3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน ( Project Based Learning ) ใน

ทุกกลุ่มสาระเพื่อเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีการคิด

นอกกรอบสามารถสรุปสาระและเชื่อมโยงเพื่อนำมาวางแผนงาน  โครงการสรุปเหตุผลและสร้างสิ่งใหม่ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

4. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการมาใช้ในการเรียนการสอนของ

นักเรียน  เพื่อให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์เนื้อหากลุ่มสาระต่างๆ ทำ

ให้นักเรียนเป็นผู้มีทัศนะกว้างไกลและลดความซ้ำซ้อนของเนื้อหาแต่ละกลุ่มสาระ

5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรนำกระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่าง

จริงจังรวมถึงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ให้เพียงพอในการจัดการเรียนรู้

6. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาวิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียนที่หลากหลายและนำผล

การประเมินมาพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล

หน้า 115 จาก 117



7. ความต้องการช่วยเหลือ

      การสนับสนุนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในการศึกษา

ต่อในระดับที่สูงขึ้น  ให้สอดคล้องกับความต้องการและความถนัดของผู้เรียนรวมถึง

เป็นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนและในการประกอบอาชีพในอนาคต

หน้า 116 จาก 117



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก

หน้า 117 จาก 117



 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน























 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR









 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



 
 

เอกสารเผยแพรต่อ่สาธารณชน 

รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

เอกสารเผยแพรต่อ่สาธารณชน 

รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

ปีการศกึษา 2563 

ระดบัปฐมวยั 

ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

เอกสารเผยแพรต่อ่สาธารณชน 

รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

ปีการศกึษา 2564 

ระดบัปฐมวยั 

ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเผยแพรต่อ่สาธารณชน 



 
 

รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

ปีการศกึษา 2565 

ระดบัปฐมวยั 

ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่





 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



 

 

 

 

 

 

 
 

โรงเรียนนิภาศิริ 
โครงสร้างหลกัสูตรระดับปฐมวัย 

 

ช่วงอายุ 
อายุ ๓ – ๕ ปี 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระเรียนรู้ 

สาระการเรียนรู้ -  ดา้นร่างกาย 
-  ดา้นอารมณ์และจิตใจ 
-  ดา้นสังคม 
-  ดา้นสติปัญญา 

-  เร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก 
-  เร่ืองราวเก่ียวกบับุคคลและ

สถานท่ีแวดลอ้ม 
-  ธรรมชาติรอบตวั 
-  ส่ิงต่าง ๆ รอบตวัเด็ก 

ระยะเวลาที่เรียน ขึ้นอยูก่บัอายเุด็กท่ีเร่ิมเขา้รับการอบรมเล้ียงดูและรับการศึกษา 

 

. 

สาระการเรียนรู้ 

สาระการเรียนรู้ อนุบาล ๑ อนุบาล ๒ อนุบาล ๓ หมายเหตุ 

เร่ืองราวเกีย่วกบัตัวเด็ก ๖ สัปดาห์ ๑๑ สัปดาห์ ๑๑ สัปดาห์ เพิม่ภาษาจีน  ภาษาองักฤษ
และว่ายน ้า  สัปดาห์ละ   

๑  คาบ  

ในระดับช้ัน  อ.๒-
๓  ช่วงเวลายืดหยุ่นได้ตาม

ความเหมาะสม 

เร่ืองราวเกีย่วกบับุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

๙ สัปดาห์ ๙  สัปดาห์ ๙  สัปดาห์ 

 เร่ืองราวเกีย่วกบัธรรมชาติ ๑๗ สัปดาห์ ๑๓  สัปดาห์ ๑๓  สัปดาห์ 

ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก ๘ สัปดาห์ ๗ สัปดาห์ ๗ สัปดาห์ 

รวม ๔๐ สัปดาห์ ๔๐ สัปดาห์ ๔๐ สัปดาห์ 

  



 

 

 

 

 

แผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ 

 
เร่ืองราวเกีย่วกบัตัว

เด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบับุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบั

ธรรมชาติ 
ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

 ๑. แรกรับประทบัใจ 
๒. โรงเรียนของเรา 
๓. ตวัเรา 
๔. เพื่อนของหนุ 
๕. ปลอดภยัไวก่้อน 
๖. ของดีท่ีหนูชอบใน
หนองก่ี 
  

๑. วนัเขา้พรรษา 
๒. วนัแม่แห่งชาติ 
๓. บา้นของฉนั 
๔. เรารักหนองก่ี 
๕. ท่องเท่ียวหาดจอมทอง 
๖. ไก่ยางหนองก่ี 
๗. หนูรักชาวนา 
๘. หนูนอ้ยน่ารักพิทกัษส์วน 
หลวง  ( สวนเจา้พ่อกรุงศรี ) 
๙. วดัในชุมชน 

๑. ฝนจ๋า 
๒. สัตวเ์ล้ียงน่ารัก 
๓. วิทยาศาสตร์น่ารู้ 
๔ ผีเส้ือแสนสวย 
๕. ตน้ไม ้
๖. ทะเลแสนสวย 
๗. ส่ิงมีชีวิต    
๘. นกนอ้ย 
๙. หมูอว้น 
๑๐. ไมด้อกไมป้ระดบั 
๑๑. ฤดูร้อนหรรษา 
๑๒. โลกสวยดว้ยมือเรา 
๑๓. สัตวบ์กแสนรัก 
๑๔. สัตวน์ ้าแสนรัก 
๑๕. การเล้ียงไก่ 
๑๖. น ้า 
๑๗. อากาศ 

๑.ของเล่นของใช ้
๒.กลว้ย 
๓.เน้ือ นม ไข่ 
๔.ผลไมเ้พื่อนรัก 
๕.ประสาทสัมผสั 
๖.กินดีมีสุข 
๗.คณิตคิดสนุก 
๘.โลกไร้พรมแดน 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

แผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

เร่ืองราวเกีย่วกบัตัวเด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบับุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบั

ธรรมชาติ 
ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

๑.แรกรับประทบัใจ 
๒.ฉนัท าได ้
๓.ร่างกายของเรา 
๔.อวยัวะของเรา 
๕.สุขภาพดีมีสุข 
๖.ปลอดภยัไวก่้อน 

๑.บา้นของเรา 
๒.วนัเขา้พรรษา 
๓.แม่ท่ีรัก 
๔.บุคคลในชุมชน 
๕.ชุมชนของเรา 
๖.รักเมืองไทย 
๗.ทะเลงาม 
๘.พ่อท่ีรัก 
๙.วนัขึ้นปีใหม่ 
๑๐.ประเพณีกินไก่ 
๑๑.ชาวนา 
๑๒.การเล้ียงไก่ 
๑๓.ประเพณีไทย 

  

๑.ตน้ไมเ้พื่อนแท ้
๒.สัตวโ์ลกน่ารัก 
๓.สัตวน์ ้าหรรษา 
๔.ขา้วไทย 
๕.ไมด้อกไมป้ระดบั 
๖.ผกัสด 
๗.น ้าใสไหลเยน็ 
๘.ฤดูหนาวแสนอบอุ่น 
๙.แมลงเพื่อน ๖ ขา 
๑๐.กลางวนั กลางคืน 
แสนสุข 
๑๑.แต่งแตม้โลกสวยดว้ย
มือหนู 

  

๑.อาหารอร่อย 
๒.ผลไมร้สเลิศ 
๓.ประสาทสัมผสัทั้ง ๕ 
๔.ยานพาหนะ 
๕.จกัสาน 
๖.อุปกรณ์การท านา 
๗.คณิตศาสตร์ แสน
สนุก 
๘.ตลาดพาเพลิน 
๙.วิทยาศาสตร์แสน
สนุก 
๑๐.ขนมจากแสนอร่อย 



 

 

 

 

 

แผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ 

 

เร่ืองราวเกีย่วกบัตัวเด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบับุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 
เร่ืองราวเกีย่วกบั

ธรรมชาติ 
ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

๑-๒.แรกรับประทบัใจ 
๓. ตวัของฉนั 
๔.เพื่อนของฉนั 
๕. ร่างกายเติบโต 
๖. รู้จกัเล่นรู้จกัใช ้
๗. มารยาทงาม 
๘. สุขภาพดีมีสุข 

๑. บุคคลและสถานท่ีแวดลอ้มเดก็ 
๒. วนัแม่ 
๓. บา้นในฝัน 
๔. วนัพ่อ 
๕. หนองก่ีท่ีรัก 
๖. อาชีพ 
๗. อ่างศิลาน่ารู้ 
๘. ชุมชนของฉนั 
๙. หาดจอมทอง 
๑๐. สวนเจา้พ่อกรุงศรี 
  

๑. หนูรักฤดูฝน 
๒. ตน้ไมใ้ห้คุณ 
๓. สัตวโ์ลกน่ารัก 
๔. กลางวนั  กลางคืน   

สุขสันต ์
๕. หนูรักษน์ ้า 
๖. ค. ควายไถนา 
๗. ฤดูหนาวแสนสนุก 
๘. แมลงแสนสวย 
๙. โลกสวยดว้ยดอกไม ้
๑๐. อากาศรอบตวั 
๑๑. ดิน  หิน  ทราย  รอบตวั 

๑. อาหารดีมีประโยชน ์
๒. ขา้วมีคุณค่า 
๓. ผลไมห้ลากชนิด 
๔. ผกัมีวิตามิน 
๕. อาหารเลิศรส 
๖. สนุกกบัวิทยาศาสตร์ 
๗. พลงังานมีประโยชน ์
๘. ส่ือสารหลากวิธี 
๙. สนุกกบัคณิตศาสตร์ 
๑๐. การเดินทางปลอกภยั 
๑๑. หนูนอ้ยนกัสัมผสั 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนนิภาศิริ จดัสอนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ส าหรับหลกัสูตรสถานศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  โรงเรียนนิภาศิริไดจ้ดัสัดส่วนการเรียนรู้และเวลาเรียนดงัน้ี 

 
โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาประถมศึกษาปีท่ี  1 – 6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เวลาเรียน  

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 หมายเหตุ 

สาระพื้นฐาน 

   1. ภาษาไทย 

   2. คณิตศาสตร์ 

   3. วิทยาศาสตร์ 

4. สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

5. ประวติัศาสตร์ 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 

7. ศิลปะ / นาฏศิลป์ 

   8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

   9. ภาษาต่างประเทศ 

              รวมเวลาเรียน  ( พ้ืนฐาน ) 

 

5   (200) 

5   (200) 

2    (80) 

2    (80) 

1   (40) 

2    (80) 

  2    (80) 

1     (40) 

1     (40) 

21  (840) 

 

5  (200) 

5  (200) 

2    (80) 

2    (80) 

1     (40) 

2    (80) 

  2    (80) 

1     (40) 

1     (40) 

21  (840) 

 

5  (200) 

5  (200) 

2    (80) 

2    (80) 

1     (40) 

2    (80) 

  2    (80) 

1     (40) 

1     (40) 

21  (840) 

 

4   (160) 

4   (160) 

2    (80) 

2    (80) 

1     (40) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

21  (840) 

 

4   (160) 

4   (160) 

2    (80) 

2    (80) 

1     (40) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

21  (840) 

 

4   (160) 

4   (160) 

2    (80) 

2    (80) 

1   (40) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

2    (80) 

21  (840) 

 

สาระเพิม่เติม 

1. คอมพิวเตอร์ 

2. หนา้ท่ีพลเมือง 

3. ภาษาจีน   
4. ทกัษะภาษาองักฤษ (เพื่อการส่ือสาร) 
5. คณิต  180  IQ 

6. English  is fun (อ่านและเขียน ) 
7. วิทยแ์สนสนุก 

    รวมเวลาเรียน  ( สาระเพ่ิมเติม ) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8      (320) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8      (320) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8      (320) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8      (320) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8      (320) 

 

1      (40) 

1      (40) 

2      (80) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

1      (40) 

8     (320) 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
 1.  ลูกเสือ / เนตรนารี 
2. กิจกรรมเพื่อสังคม  
     และสาธารณประโยชน์ 
 3.  แนะแนว 
 4. ชุมนุม 
 
             รวมเวลาเรียน 

 

1     (40) 
 

1     (40) 
 

  
1     (40) 
  

3   (120) 

 

1     (40) 
 

 1     (40) 
 

 
1     (40) 
  

3   (120) 

 

1     (40) 
 

1     (40) 
 

  
1     (40) 

 

3   (120) 

 

1     (40) 
 

1     (40) 
 

  
1     (40) 

 

 3   (120) 

 

1     (40) 
 

1     (40) 
 

  
1     (40) 

 

 3   (120) 

 

1     (40) 
 

1     (40) 
 

  
1     (40) 

 

 3   (120) 

 

รวมทั้งหมด 30(1,040) 30(1,040) 30(1,040) 30(1,040) 30(1,040) 30(1,040)  

รวมกลุ่มสาระพื้นฐาน+กิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 

30  ( เพิม่เติม มก 4 คาบ )  คาบ / สัปดาห์  คาบละ  50  นาท ี

( 1,040  ช่ัวโมง / ปี  ) 

 

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ช่วงช้ันท่ี 3  (ม.1 - 3) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เวลาเรียน 
ม.1 ม.2 ม.3 

สาระพื้นฐาน 

    1.  ภาษาไทย 

    2.  คณิตศาสตร์ 

    3.  วิทยาศาสตร์ 

    4.  สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

5.  ประวติัศาสตร์ 
6.  สุขศึกษา และพลศึกษา 

7.  ศิลปะ/ดนตรี ,นาฏศิลป์ 
8.  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

9.  ภาษาต่างประเทศ 

รวมเวลาเรียน  ( พ้ืนฐาน ) 

ต่อเทอม  /  ต่อปี 
3(1.5)60(3)(120) 
 3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 

  1 (0.5)20(1)(40) 
2 (1 ) 40(2)(80) 
2( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
3(1.5)60(3)(120) 

22(11.0)440(22)(880) 

ต่อเทอม  /  ต่อปี 

3(1.5)60(3)(120) 
 3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 
  1 (0.5)20(1)(40) 
2  (1 ) 40(2)(80) 
2( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
3(1.5)60(3)(120) 

22(11.0)440(22)(880) 

ต่อเทอม  /  ต่อปี 
3(1.5)60(3)(120) 
 3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 
3(1.5)60(3)(120) 
  1 (0.5)20(1)(40) 
2  (1 ) 40(2)(80) 
2( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
3(1.5)60(3)(120) 

22(11.0)440(22)(880) 
สาระเพิม่เติม 

1.  คณิตศาสตร์( เสริม ) 
2.  หนา้ท่ีพลเมือง 

    3.   คอมพิวเตอร์ 

    4.   โครงงานวิทยาศาสตร์ 

    5.   องักฤษฟัง – พูด 

     6.     English  is fun 

     7.     การด าเนินชีวิตทางวิธีพุทธ 

           รวมเวลาเรียน   ( เพ่ิมเติม ) 

 

1 ( 0..5 ) 20(1)(40) 
1 ( 0..5 ) 20(1)(40) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
1 ( 0.5 )20(1)(40) 

2 ( มก) 
1 ( มก) 

10( 3.5 )(140)(7)(280) 

 

1 ( 0..5 ) 20(1)(40) 
1 ( 0..5 ) 20(1)(40) 
 2 ( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
1 ( 0.5 )20(1)(40) 

2 ( มก) 
1 ( มก) 

10( 3.5 )(140)(7)(280) 

 

1 ( 0.5 )20(1)(40) 
1 ( 0.5 )20(1)(40) 
 2 ( 1 ) 40(2)(80) 
2 ( 1 ) 40(2)(80) 
1 ( 0.5 )20(1)(40) 

2 ( มก) 
1 ( มก) 

10( 3.5 )(140)(7)(280) 



 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ช่วงช้ันท่ี 4   (ม.4 – ม.6 )  แผนการเรียนวิทย์ - คณิต 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

  2. กิจกรรมชมรม 

  3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์

   4.  กิจกรรมแนะแนว 
             รวมเวลาเรียน 

 

1 (40) 
1 (40) 

 

1(40) 
3 (120) 

 

1 (40) 
1 (40) 

 

1(40) 
3 (120) 

 

1 (40) 
1 (40) 

 

1(40) 
3 (120) 

รวม 35 (13.5)( 1,280) 35 (13.5) ( 1,280) 35 (13.5) ( 1,280) 

รวมกลุ่มสาระพื้นฐาน+สาระเพิม่เติม 

+กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
35 คาบ / สัปดาห์  คาบละ  50  นาท ี

( 1,280ช่ัวโมง / ปี  ) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เวลาเรียน 

ม.4 ม.5 ม.6 

สาระพื้นฐาน 

   1.   ภาษาไทย 

   2.  คณิตศาสตร์ 

   3.  วิทยาศาสตร์ 

   4.  สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

   5.  ประวติัศาสตร์ 

6.  สุขศึกษา และพลศึกษา 

7.  ศิลปะ 

8.  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

9.  ภาษาต่างประเทศ 

รวมเวลาเรียน   ( พ้ืนฐาน ) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

สาระเพิม่เติม 

    1. คณิตศาสตร์( เสริม ) 

    2. วิทยาศาสตร์    ( ฟิสิกส์ ) 

    3. วิทยาศาสตร์      ( เคมี  ) 

    4. วิทยาศาสตร์      ( ชีวะ ) 

    5.  หนา้ท่ีพลเมือง 

 

4(2.0)(80)(4)(160) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

 

 

4(2.0)(80)(4)(160) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

 

 

4(2.0)(80)(4)(160) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

3(1.5)(60)(3)(120) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

 



 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ช่วงช้ันท่ี 4  (ม.4 – ม.6 )     แผนการเรียนศิลป์ – ภาษา ( คอมพวิเตอร์ ) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เวลาเรียน 

ม.4 ม.5 ม.6 

สาระพื้นฐาน 

   1.   ภาษาไทย 

   2.  คณิตศาสตร์ 

   3.  วิทยาศาสตร์ 

   4.  สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

   5.  ประวติัศาสตร์ 

6.  สุขศึกษา และพลศึกษา 

7.  ศิลปะ 

8.  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

9.  ภาษาต่างประเทศ 

รวมเวลาเรียน   ( พ้ืนฐาน ) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

ต่อเทอม / ต่อปี 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

1(0.5)(20)(1)(40) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

14( 7.0)(280)(14)(560) 

6.  ภาษาองักฤษฟัง – พูด 

7. คอมพิวเตอร์ 

        รวมเวลาเรียน  ( เพ่ิมเติม ) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

19(9)(360)(18)(720) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

19(9)(360)(18)(720) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

19(9)(360)(18)(720) 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

  1.  กิจกรรมชมรม / รักษาดินแดน 

  2.  กิจกรรมแนะแนว 

  3.  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์

รวมเวลาเรียน 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

 

รวม 

 

 

35(16.0)(38) 

 

35(16.0)(38) 

 

35(16.0)(38) 

 

รวมกลุ่มสาระพื้นฐาน+สาระเพิม่เติม 

+กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

 

35 คาบ / สัปดาห์  คาบละ  50  นาท ี

( 1,400  ช่ัวโมง / ปี  ) 



 

 

 

 

 

สาระเพิม่เติม 

1. ทกัษะฟัง - พูด 

2. ทกัษะอ่าน – เขียน 

 3. คอมพิวเตอร์ 

 4. คอมกราฟิก / พาณิชย ์

 5. หนา้ท่ีพลเมือง 

  6.  ภาษาจีนพ้ืนฐาน 

  7.  Mini company 

       รวมเวลาเรียน   ( เพ่ิมเติม ) 

 

  3( 1.5 )(60)(3)(120) 

 

3( 1.5 )(60)(3)(120) 

     2( 1 )(40)(2)(80) 

4(2)(80)(4)(160) 

   1(0.5)(20)(1)(40) 

3( 1.5 )(60)(3)(120) 

   2( 1 )(40)(2)(80) 

18(9)(360)(18)(720) 

 

  3( 1.5 )(60)(3)(120) 

 

  3( 1.5 )(60)(3)(120) 

     2( 1 )(40)(2)(80) 

4(2)(80)(4)(160) 

    1(0.5)(20)(1)(40) 

3( 1.5 )(60)(3)(120) 

    2( 1 )(40)(2)(80) 

18(9)(360)(18)(720) 

 

   3( 1.5 )(60)(3)(120) 

 

 3( 1.5 )(60)(3)(120) 

2( 1 )(40)(2)(80) 

4(2)(80)(4)(160) 

   1(0.5)(20)(1)(40) 

3( 1.5 )(60)(3)(120) 

    2( 1 )(40)(2)(80) 

18(9)(360)(18)(720) 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

  1.  กิจกรรมชมรม / รักษาดินแดน 

  2.  กิจกรรมแนะแนว 

  3.  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์

      รวมเวลาเรียน 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

1(20)2(40) 

3(60)6(120) 

                        รวม 35 (16.0)(38) 35 (16.0)(38) 35 (16.0)(38) 

รวมกลุ่มสาระพื้นฐาน+สาระเพิม่เติม 

+กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

35 คาบ / สัปดาห์  คาบละ  50  นาท ี

( 1,400  ช่ัวโมง / ปี  ) 

 

จ านวนช่ัวโมงที่จัดให้นักเรียนท้ังปี 

   ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 – 6 จ านวน   1,040 ช่ัวโมง /ปี 

   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่    1 - 3 จ านวน   1,280 ช่ัวโมง / ปี 

                                ช้ันมัธยมศึกษาปีที่    4 – 6   จ านวน                  1,400 ช่ัวโมง /ปี 
 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเพิ่มเติม



 

 

 

มาตรการรกัษาความปลอดภยั 

ในสถานศกึษา 

โรงเรยีนนิภาศิร ิ   อ.หนองก่ี   จ.บรุรีมัย ์

 

 

 

 

 

 

สงักดั 

ส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการศกึษาเอกชน 

กระทรวงศกึษาธิการ 



ค าน า 

         เอกสารมาตรการรักษาความปลอดภยัของนกัเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนนิภาศิริ   อ.หนองก่ี   จ.บุรีรัมย ์  เล่มน้ี     

จดัท าข้ึนเพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการดูแลความปลอดภยันกัเรียน ทุกคน ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบติัเหตุ เช่น อุบติัเหตุจาก

อาคารเรียน อาคารประกอบ อุบติัเหตุจาก บริเวณสถานศึกษา สภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้อุปกรณ์ต่างๆ 

การเดินทางไป – กลบั การพานกัเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษา การร่วมกิจกรรมส าคญั อุบติัภยั เช่น อคัคีภยั วาตภยั อุทกภยั 

ธรณีพิบติัภยั และปัญหาทางสังคม เช่น การล่วงละเมิดทางร่างกายและจิตใจ สารเสพติด การทะเลาะวิวาท การถูกล่อลวงการ

ลกัพา ส่ือลามกอนาจาร อบายมุข ดา้นสุขภาพอนามยันกัเรียน การด าเนินงาน อาศยันโยบายตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและ

มาตรการรักษาความปลอดภยัของ สถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.2552 ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ                                                    

           ขอขอบคุณ คณะครู คณะกรรมการบริหารโรงเรียนนิภาศิริ  อ.หนองก่ี  จ.บุรีรัมย ์ นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน และผูท่ี้มี

ส่วนเก่ียวขอ้งจนท าให้การจดัท ามาตรการ รักษาความปลอดภยัในสถานศึกษาของโรงเรียนนิภาศิริ   อ.หนองก่ี    จ.บุรีรัมย ์  

ส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                 กลุ่มบริหารทัว่ไป 
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มาตรการรกัษาความปลอดภยั 

ในสถานศกึษา  

โรงเรยีนนิภาศิร ิ อ.หนองก่ี  จ.บรุรีมัย ์

*******************  
1. นโยบายและการวางแผนการรกัษาความปลอดภยั นกัเรียน คือ หวัใจของการจดัการศกึษา โรงเรียนนิภาศิร ิ อ.หนองก่ี      

จ.บรุีรมัย ์มีความตระหนกัในความส าคญั และเลง็เห็นความจ าเป็นเรง่ดว่นท่ีผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งทกุฝ่าย จะตอ้งรว่มกนัหา 

แนวทางท่ีเป็นรูปธรรม ในการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนใหไ้ดเ้รียนรูอ้ย่างมีความสขุ เป็นไปตามหลกัสตูร มีทกัษะชีวติ ท่ีจะดแูล

ตนเองใหป้ลอดภยัท่ามกลางสภาพแวดลอ้มทางสงัคม อบุตัเิหต ุและอบุตัิภยั ท่ีจะก่อใหเ้กิดความเสียหาย แก่นกัเรียน          

ซึ่งภารกิจและความรบัผดิชอบในการจดัการศกึษา ตอ้งด  าเนินการอย่างทั่วถึง มีคณุภาพ และพฒันา สูค่วามเป็นเลศิ   

                        1) เปา้ประสงค ์ 

                             (1) เพ่ือใหมี้รูปแบบแนวทางการรกัษาความปลอดภยัของโรงเรียนดา้นอบุตัเิหต ุดา้นอบุตัิภยั และดา้น

ปัญหาทางสงัคม โดยอาศยัแนวคดิเชิงสรา้งสรรคภ์ายใตห้ลกัการกระจายอ านาจ การมีสว่นร่วม และยึด ประโยชนส์งูสดุของ

นกัเรียนเป็นส าคญั  

                            (2) เพ่ือสรา้งความเขม้แขง็ระบบการรกัษาความปลอดภยัของโรงเรียน ใหมี้ความพรอ้ม สามารถ ปอ้งกนั 

และแกไ้ขสถานการณปั์ญหาของนกัเรียน ทัง้ดา้นอบุตัเิหต ุอบุตัภิยั และปัญหาทางสงัคมท่ีจะเกิดขึน้กบั นกัเรียนอย่างมี

ประสทิธิภาพ  

                            (3) เพ่ือใหน้กัเรียนทกุคนไดร้บัการปกปอ้ง และคุม้ครองความปลอดภยั ทัง้ดา้นรา่งกาย และจิตใจ โดย

นกัเรียนจะไดร้บัการดแูลอย่างใกลช้ิด และสามารถอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างปลอดภยัและมีความสขุ  

                            (4) เพ่ือสรา้งความตระหนกัในการรกัษาความปลอดภยัของโรงเรียน โดยการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ แก่ผูท่ี้

รบัผดิชอบ และผูท่ี้มีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการรกัษาความปลอดภยัในโรงเรียน  

                      2) เปา้หมาย  

                          (1) นกัเรียนทกุคนในโรงเรียนไดร้บัการคุม้ครองดแูลความปลอดภยั  

                         (2) ผูบ้รหิารสถานศกึษา ขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา ผูป้กครองนกัเรียนมีแนวทาง ในการ

ปอ้งกนัและรกัษาความปลอดภยันกัเรียน  



                       (3) เครือขา่ยหน่วยงานภาครฐัและเอกชน มีสว่นรว่มในการดแูลความปลอดภยัใหแ้ก่นกัเรียน  

                  3) ยทุธศาสตร ์ 

                      (1) โรงเรียนจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัของนกัเรียน โดยการมีสว่นรว่มของ ครู ผูป้กครอง และเครือขา่ย

ทัง้ภาครฐั และเอกชนอย่างมีประสทิธิภาพ  

                     (2) ก าหนดมาตรการรกัษาความปลอดภยัของนกัเรียน  

                     (3) มีการก ากบั ตดิตาม ประเมนิผล และรายงาน 

2. การวางแผนรกัษาความปลอดภยัของสถานศกึษา แนวทางการวางแผนการรกัษาความปลอดภยัใหแ้ก่นกัเรียน เนน้การมี

สว่นรว่มระหวา่งนกัเรียน ครู ผูป้กครอง ชมุชน และเครือขา่ย โดยรว่มกนัวางแผนปอ้งกนั แกไ้ข ควบคมุ ก ากับ ตดิตาม 

ประเมนิผลและรายงาน จึงจ าเป็นตอ้งมีมาตรการ และกิจกรรมเพ่ือใหร้บัประโยชนส์งูสดุตามเจตนารมณข์องพระราชบญัญัติ

การศกึษา แห่งชาต ิพ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบบัท่ี 2 ) พ.ศ.2545 และพระราชบญัญัตคิุม้ครองเดก็ พ.ศ.2546 พรอ้ม 

ทัง้นโยบายของส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ดงันี ้

  

ขัน้ตอน ภารกิจ 
ศกึษาสภาพทั่วไป ศกึษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชมุชน ความเขม้แขง็ของ

เครือขา่ยเพ่ือ วเิคราะหค์วามเส่ียงจากการเกิดอบุตัเิหต ุ
อบุตัภิยั และภยัจากสภาพแวดลอ้ม 

ก าหนดมาตรการหลกั ก าหนดมาตรการหลกัเพ่ือปอ้งกนั และ/หรือ แกไ้ข 
ก าหนดมาตรการเสริม ก าหนดมาตรการเสริมใหเ้หมาะสมกบัความเช่ือ วฒันธรรม

และประเพณีของ ทอ้งถิ่น และสภาพความเส่ียงของทอ้งถิ่น 
ก าหนดกิจกรรม ก าหนดกิจกรรมสนบัสนนุมาตรการหลกัและมาตรการเสรมิ 
ก าหนดเวลาและผูร้บัผิดชอบ ก าหนดเวลาและผูร้บัผิดชอบอย่างชดัเจน และสามารถ

ปฏิบตัไิด ้

 

3. มาตรการรกัษาความปลอดภยัของสถานศกึษา โรงเรียนนิภาศร ิ อ.หนองก่ี  จ.บรุีรมัย ์ไดก้  าหนดมาตรการรกัษาความ

ปลอดภยัใน สถานศกึษาไว ้6 ดา้น ดงันี ้ 

               1. ดา้นการปอ้งกนัและแกไ้ขอบุตัเิหต ุ 

               2. ดา้นการปอ้งกนัและแกไ้ขอบุตัภิยั  



               3. ดา้นการปอ้งกนัและแกไ้ขปัญหาทางสงัคม  

              4. ดา้นสขุภาพอนามยัของนกัเรียน   

              5. ดา้นสตัวมี์พษิ  

              6. เหตรุา้ย ภยัคกุคามและอาชญากรรม 

1. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบติัเหตุ  

สาเหตุ มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 

ดา้นการป้องกนัและ แกไ้ขอุบติัเหตุ 

1. อุบติัเหตุจากอาคาร เรียนอาคาร
ประกอบ 

1. ตรวจสอบระบบไฟฟ้า สายไฟ
โครงสร้างและส่วนประกอบ อาคาร
เดือนละ 1 คร้ัง/ ความจ าเป็น  

2. แต่งตั้งผูรั้บผดิชอบดูแลในการดูแล
รักษาอาคารสถานท่ี  

3. ปฐมนิเทศนกัเรียนใหม่เก่ียวกบั
อาคารสถานท่ี  

4. ช้ีแจงให้ความรู้การดูแลรักษาเฝ้า
ระวงัความปลอดภยัของ อาคารเรียน 
อาคารประกอบ  

5. จดัท าป้ายและแผนผงัขอ้ควรระวงั
ดา้นความปลอดภยัในจุด อนัตรายทุก
ชั้นเรียน และแผนผงั  

6. จดัให้มีแผนซกัซอ้มการป้องกนัและ
ซกัซอ้มการเคล่ือนยา้ย กรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉินอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
7. แต่งตั้งเวรยามรักษาความปลอดภยั
ในสถานศึกษา 

1.ผูบ้ริหาร โรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  

5.ชุมชน 

2. อุบติัเหตุจากบริเวณ สถานศึกษา 1. แต่งตั้งครูเวรประจ าวนัคอยควบคุม 
ก ากบั ติดตามดูแล การ รักษาความ
ปลอดภยัตลอดทั้งวนั  

2. จดัให้มีผูรั้บผดิชอบปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน้ และน าส่ง สถานพยาบาล  

3. ก าหนดควบคุมดูแลการจดักิจกรรม

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูเวรประจ าวนั  

3.ครูอนามยั โรงเรียน  

4.นกัการภารโรง  

5.โรงพยาบาล ส่งเสริมสุขภาพ  

6.ศูนยอ์นามยั 

7.นกัเรียน  



ท่ีเก่ียวขอ้งกบั การปีน ป่ายในท่ีสูง/บ่อ
น ้า/สระน ้า อยา่งเขม้งวด  

4. ดูแลตดัแต่งก่ิงไมใ้ห้อยูใ่นสภาพท่ี
ปลอดภยั และบ ารุงดูแล รักษาความ
สะอาดโดยรอบสถานศึกษาสม ่าเสมอ 

5. จดัให้ป้ายค าเตือนเพ่ือหลีกเล่ียงการ
เกิดอุบติัเหตุ  

6. ให้ความรู้และแนวทางปฏิบติัแก่
นกัเรียนในกรณีท่ีพบวตัถุ ส่ิง
แปลกปลอม ซ่ึงอาจเป็นวตัถุระเบิด
หรือวตัถุอนัตราย 

7. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างรอบบริเวณ
สถานศึกษาและจุดเส่ียง  

8. จดัให้มีระบบการขออนุญาตออก
นอกสถานศึกษา  
9. จดัให้มีถงัขยะแยกประเภทเพ่ือ
สะดวกในการจดัเก็บ และ ท าลาย 

8.ผูป้กครอง 

3. อุบติัเหตุจาก สภาพแวดลอ้มของ 

สถานศึกษา 
1. มีการส ารวจสภาพปัญหาดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม มลภาวะใน สถานศึกษา
และชุมชน เพ่ือหาแนวทางแกไ้ข  

2. แต่งตั้งคณะกรรมการ โดยใชชุ้มชน
และองคก์รปกครองส่วน ทอ้งถ่ินมี
ส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกนัและ
แกไ้ข  

3. ประสานงานกบัหน่วยงานอ่ืน  

4. จดักิจกรรมสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนกัต่อปัญหา ส่ิงแวดลอ้มให้กบั
นกัเรียน บุคลากรและชุมชน 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครู  

3.นกัการภารโรง  

4.นกัเรียน  

5.ผูป้กครอง  

6.ชุมชน  

7.ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

4. อุบติัเหตุจากเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้
เคร่ืองเล่น สนามอุปกรณ์ ต่างๆ เช่น 

เคร่ืองท าน ้ าเยน็ พดั ลม โทรทศัน์ฯลฯ 

1. ตรวจสอบทดสอบเคร่ืองมือ 
เคร่ืองใชเ้คร่ืองเล่นสนาม และ อุปกรณ์
ต่าง ๆ ให้มีสภาพพร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 

2. ใชเ้คร่ืองมือ เคร่ืองใชเ้คร่ืองเล่น
สนาม และอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีช ารุด  

1.ผูบ้ริหาร  

2.ครู  

3.นกัการภารโรง  

4.นกัเรียน  

5.ผูป้กครอง  



3. แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้
อยา่งถูกวธีิตามประเภท ของอุปกรณ์
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้เคร่ืองเล่นสนาม  

4. จดัเก็บเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้อุปกรณ์
ทุกคร้ังหลงัใช ้ 

5. ก ากบั ดูแลนกัเรียนในการใช้
เคร่ืองมือ เคร่ืองใชเ้คร่ืองเล่น สนาม 
อุปกรณ์ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

6.ชุมชน 

7.ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

5. อุบติัเหตุจากการ เดินทาง ไป-กลบั 
ระหว่าง บา้น และสถานศึกษา 

1. สถานศึกษา ผูป้กครอง และชุมชน 
ร่วมมือกนัก าหนด มาตรการ รับ-ส่ง
นกัเรียน เขา้โรงเรียน  

2. ก ากบั ดูแล และอ านวยความสะดวก
ให้แก่ผูป้กครองท่ีน า นกัเรียนมาส่ง - 
รับกลบั  

3. จดัครูเวรประจ าวนั ครูประจ าหอพกั 
ตรวจเช็คนกัเรียนท่ี ผูป้กครองมาส่ง – 
รับกลบั  

4. แนะน าการปฏิบติัตนในการอยู่
หอพกัและบริเวณโรง เรียน และให้พ่ี
ดูแลนอ้ง  

5. ก าหนดเส้นทางจราจรท่ีเหมาะสม 
สะดวก คล่องตวั 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครู  

3.นกัการภารโรง  

4.นกัเรียน  

5.ผูป้กครอง  

6.ชุมชน 

6. อุบติัเหตุจากการพา นกัเรียนไป
ศึกษานอก สถานศึกษา และการน า 
นกัเรียนร่วมกิจกรรม ส าคญั 

1. ศึกษาและปฏิบติัตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ย การพา
นกัเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดย
เคร่งครัด  

2. เตรียมการและวางแผนการ
ด าเนินการอยา่งชดัเจน  

3. จดัท าประวติันกัเรียนท่ีร่วมเดินทาง 

4. จดัครูคอยควบคุม ดูแลให้อยูใ่น
ระเบียบวินยั 

5. จดัให้มีป้ายช่ือแสดงรายละเอียด
นกัเรียน/ป้ายบอกช่ือขบวน รถ  

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  

5.ชุมชน 

6.นกัเรียน 



6. จดัให้มีเวชภณัฑท่ี์จ าเป็นในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้  

7. ควบคุมดูแลการซ้ืออาหาร
รับประทาน  

8. หากมีการใชพ้าหนะรถยนตต์อ้ง
แต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีตรวจสภาพ รถยนต์
และตรวจประวติัคนขบัเพ่ือความ
ปลอดภยั  

9. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงต่อ
การเกิดอนัตราย  

10. จดัระบบดูแลความปลอดภยัอยา่ง
ใกลชิ้ด  

11. ให้ความรู้นกัเรียนในการร่วม
กิจกรรมอยา่งปลอดภยัทุก คร้ัง  
12. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ี
ท่ีปลอดภยั  

13. ประสานงานเจา้หนา้ท่ีดา้นการ
รักษาความปลอดภยัทอ้ง ถนน 

7. อุบติัเหตุจากการน า นกัเรียนร่วม
กิจกรรม ส าคญั 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงต่อ
การเกิดอนัตราย  

2. จดัระบบดูแลความปลอดภยัอยา่ง
ใกลชิ้ด  

3.ให้ความรู้นกัเรียนในการร่วม
กิจกรรมอยา่งปลอดภยัทุกคร้ัง  

4. จดัครูคอยควบคุม ดูแลให้อยูใ่น
ระเบียบวินยัทุกคร้ัง  

5. ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ี
ปลอดภยั  

6. ประสานงานเจา้หนา้ดา้นการรักษา
ความปลอดภยัทอ้งถนน  

7. จดัเตรียมหน่วยปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน้ทุกคร้ัง 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  

5.ชุมชน  

6.เจา้หนา้ท่ีต ารวจ 

 

   



 

2. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบติัภยั  

สาเหตุ มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 

ดา้นการป้องกนัและ แกไ้ขอุบติัภยั  

   1. อคัคีภยั 
1. แต่งตั้งกรรมการรับผดิชอบ
ตรวจสอบอุปกรณ์อยา่ง สม ่าเสมอ  

2. ให้ความรู้นกัเรียนเก่ียวกบัการดบัไฟ 
หนีไฟ  

3. จดัให้มีเจา้หนา้ท่ีอยูเ่วรรักษาสถานท่ี
ราชการอยา่งเคร่งครัด 

4. วางแผนรับสถานการณ์ไวล่้วงหนา้ 
5. จดัแหล่งขอ้มูลท่ีสามารถติดต่อขอ
ความช่วยเหลือไวล่้วงหนา้  
6. ขจดัส่ิงรกรุงรังในบริเวณ
สถานศึกษา อาคารและห้องต่างๆ  

7. รายงานตน้สังกดัทนัที 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง 

5.ชุมชน  

6.เจา้หนา้ท่ีต ารวจ  

7..นกัเรียน 

     2. วาตภยั 1. ให้ความรู้ในการปฏิบติัตนแก่
นกัเรียนให้พน้จากอนัตราย  

2. จดัให้มีการอยูเ่วรรักษาสถานท่ี
ราชการ  

3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอยา่ง
สม ่าเสมอ  

4. ตดัแต่งก่ิงไมท่ี้อยูใ่กลอ้าคาร  

5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม ่าเสมอ 

6. จดัให้มีเวชภณัฑท่ี์จ าเป็นในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้  

7. จดัให้มีเครือข่ายองคก์รภาครัฐ
เอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ ความ
ช่วยเหลือทนัที 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  

5.ชุมชน  

6.นกัเรียน 

      3. อุทกภยั 1. ให้ความรู้ในการปฏิบติัตนแก่
นกัเรียนให้พน้จากอนัตราย  

2. จดัให้มีการอยูเ่วรรักษาสถานท่ี
ราชการ  

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  



3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอยา่ง
สม ่าเสมอ  

4. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม ่าเสมอ 

5. จดัให้มีเวชภณัฑท่ี์จ าเป็นในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้  

6. จดัให้มีเครือข่ายองคก์รภาครัฐ
เอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ ความ
ช่วยเหลือทนัที 

5.ชุมชน  

6.นกัเรียน 

     4. ธรณีพิบติัภยั 1. ให้ความรู้ในการปฏิบติัตนแก่
นกัเรียนให้พน้จากอนัตราย  

2. จดัให้มีการอยูเ่วรรักษาสถานท่ี
ราชการ  

3. ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอยา่ง
สม ่าเสมอ  

4. ตดัแต่งก่ิงไมท่ี้อยูใ่กลอ้าคาร  

5. ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม ่าเสมอ 

6. จดัให้มีเวชภณัฑท่ี์จ าเป็นในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้  

7. จดัให้มีเครือข่ายองคก์รภาครัฐ
เอกชนเพ่ือสามารถติดต่อขอ ความ
ช่วยเหลือทนัที 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.นกัการภารโรง  

4.ผูป้กครอง  

5.ชุมชน  

6.นกัเรียน 

 

3. ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทางสังคม 

สาเหตุ มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 
ดา้นการป้องกนัและแกไ้ข ปัญหาทาง
สังคม 

1. การล่วงละเมิดทาง ร่างกายและจิตใจ 

1. แต่งตั้งกรรมการเฝ้าระวงัป้องปราม
นกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ี ไม่พึงประสงค์
และสถานท่ีจุดเส่ียง โดยเฉพาะ
ห้องเรียน ห้องน ้ า  
2. ให้ความรู้แก่ครูนกัเรียน ผูป้กครอง 
และชุมชน  

3. จดับริการให้ค าปรึกษาแก่นกัเรียน  

4. ใชร้ะบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

1. ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2. ครูประจ าชั้น  

3. ผูป้กครอง  

4. ชุมชน  

5. เจา้หนา้ท่ีต ารวจ 



อยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง  

5. ให้มีผูรั้บผดิชอบรายงานตามล าดบั
ขั้น  

6. น านกัเรียนเขา้สู่การช่วยเหลือ โดยมี
ครูดูแลติดตามอยา่ง ใกลชิ้ดและ
ต่อเน่ือง  

7. ประสานงานผูป้กครองเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือดูแล  

8. ประสานงานหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
เช่น บา้นพกัเด็กและ ครอบครัว สถานี
ต ารวจ เป็นตน้ 

2. การท าร้ายตวัเองและ การฆ่าตวัตาย 1. จดัให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ โดย
มอบหมายครูประจ าชั้น สังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนเป็น รายบุคคล  

2. จดัท าระบบเครือข่ายระหว่าง
ผูป้กครอง ชุมชน สถานศึกษา เพ่ือการ
ส่ือสารและสานสัมพนัธ์ร่วมมือป้องกนั
แกไ้ขปัญหา เก่ียวกบัพฤติกรรม
นกัเรียน  

3. จดักิจกรรมปลูกฝังให้เกิดความรัก 
ความสามคัคีความเอ้ือ อาทรและ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  

4. จดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาศกัยภาพ
ของนกัเรียนอยา่ง หลากหลาย  

5. ประสานความร่วมมือกบัผูเ้ช่ียวชาญ 
ให้ค าปรึกษาอยา่ง สม ่าเสมอ  

6. ประสานพ่อแม่ผูป้กครองทนัทีเม่ือ
เกิดปัญหา เพ่ือแกปั้ญหา เฉพาะหนา้
ดว้ยวิธีการต่าง ๆ 

1. ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2. ครูประจ าชั้น  

3. ผูป้กครอง  

4. ชุมชน 

3. สารเสพติด 1. จดักิจกรรมเสริมทกัษะชีวิต เพ่ือ
สร้างความตระหนกั และให้ นกัเรียน
เห็นคุณค่าแห่งตน  

1. ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2. ครูประจ าชั้น  

3. ผูป้กครอง 



2. จดัท าระบบเครือข่ายระหว่าง
ผูป้กครอง ชุมชน สถานศึกษา เพ่ือการ
ส่ือสารและสานสัมพนัธ์ร่วมมือป้องกนั
แกไ้ขปัญหาเก่ียว เก่ียวกบัพฤติกรรม
นกัเรียน  

3. จดักิจกรรมท่ีให้นกัเรียนแสดงออก
ตามความสามารถท่ี ถูกตอ้ง เช่น ศิลปะ 
ดนตรีกีฬา เป็นตน้  

4. จดักลุ่มเฝ้าระวงัโดยอาศยัเครือข่าย
ทั้งภายในและภายนอก สถานศึกษา  
5. จดัการอบรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่นกัเรียน  

6. ให้ความรู้แก่นกัเรียนในการเลือกชม
ส่ือในดา้นต่าง ๆ อยา่ง เหมาะสม  

7. จดับรรยากาศส่ิงแวดลอ้มใน
สถานศึกษาให้สะอาด ร่มร่ืน สวยงาม 
เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้  

8. ใชม้าตรการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง และสม ่าเสมอ  

9. แต่งตั้งผูรั้บผดิชอบแกไ้ขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา  
10. คดักรองและตรวจสุขภาพนกัเรียน
เป็นประจ า 

4. เจา้หนา้ท่ีต ารวจ  

5. ชุมชน 

4. การอุปโภคบริโภค 1. จดัให้มีชมรมคุม้ครองผูบ้ริโภคใน
สถานศึกษา (อย.นอ้ย) เพ่ือ ตรวจสอบ
คุณภาพและสารปนเป้ือนในอาหารและ 

ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสาร  

2. จดัท าป้ายนิเทศ และกิจกรรมรณรงค์
ให้ความรู้เก่ียวกบั การ ใชเ้คร่ือง
อุปโภคบริโภคอยา่งถูกสุขอนามยั  

3. จดัให้มีเจา้หนา้ท่ีท าความสะอาด 
รักษาความเป็นระเบียบ เรียบร้อย
ภายในโรงอาหารของโรงเรียน  

1. ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2. ครูประจ าชั้น  

3. ผูป้กครอง  

4. ชุมชน  

5. นกัเรียน 



4. จดัให้มีระบบก าจดัขยะ การบ าบดันา้
เสีย และจดัสร้างบ่อดกั ไขมนั 

5. ในกรณีเกิดอุบติัเหตุจากการอุปโภค
บริโภคของนกัเรียน ให้ด าเนินการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้ก่อนส่งต่อ
โรงพยาบาล  

6. ประสานแจง้ผูป้กครองนกัเรียน
รับทราบเม่ือเกิดเหตุ  

7. จดัครูอนามยัอ านวยความสะดวกใน
การดูแลรักษาพยาบาล ร่วมกบั
ผูป้กครองเพ่ือรับทราบขอ้มูลนกัเรียน 

8. รายงานเหตุการณ์ให้ผูบ้งัคบับญัชา
ทราบตามล าดบัขั้น 

5. การทะเลาะวิวาท 1. ด าเนินการตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งมี ประสิทธิภาพ 

2. จดัท าระบบเครือข่ายระหว่าง
ผูป้กครอง ชุมชน สถานศึกษา เพ่ือการ
ส่ือสารและสานสัมพนัธ์ร่วมมือป้องกนั
แกไ้ขปัญหา เก่ียวกบัพฤติกรรม
นกัเรียน  

3. จดัให้มีการหน่วยเคล่ือนท่ีเร็ว เพ่ือ
เขา้ระงบัเหตุกรณีท่ีมีเหตุ ทะเลาะวิวาท 
โดยประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ  

4. ประสานแจง้ผูป้กครองนกัเรียนผูก่้อ
เหตุผูไ้ดรั้บบาดเจ็บให้ ผูป้กครอง
นกัเรียนทราบและจดัเจา้หนา้ท่ีดูแล 
โดยรายงานให้ ผูบ้งัคบับญัชารับทราบ
ตามล าดบั  

5.ประสานความร่วมมือกบัเจา้หนา้ท่ี
ต ารวจ อปพร. หรือ องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน 

6. การถูกล่อลวงและลกัพา 1. จดักิจกรรมเสริมสร้างทกัษะการคิด 
วิเคราะห์การแกปั้ญหา เฉพาะหนา้ การ

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  



ตดัสินใจ การให้ค าปรึกษาท่ีถูกตอ้ง 
รวมไปถึง ทกัษะการป้องกนัตวัเองให้
พน้จากการถูกล่อลวงและลกัพา  
2. จดัระบบรักษาความปลอดภยัท่ีมี
ประสิทธิภาพ จดัเวรยาม เจา้หนา้ท่ี
รักษาความปลอดภยัในสถานศึกษา  
3. ประสานงานกบัชุมชน เครือข่าย
ผูป้กครอง ในการสอดส่อง นกัเรียน
อยา่งทัว่ถึงและสม ่าเสมอ  

4. ประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 
ช่วยสอดส่องดูแล เพ่ือ ป้องกนัการถูก
ล่อลวงและลกัพา  
5. ให้มีการประชาสัมพนัธ์ข่าวสาร
เก่ียวกบัการล่อลวงและลกัพา และ
วิธีการป้องกนัให้นกัเรียนทราบทุก
ระยะ  

6. ประสานงานเจา้หนา้ท่ีต ารวจ 
ผูป้กครอง เพ่ือด าเนินการ ติดตาม
คน้หา  
7. ขอความร่วมมือจากครูผูป้กครอง 
ชุมชน หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ในการแจง้
เบาะแส  

8. ประสานแจง้ผูป้กครองนกัเรียน
รับทราบเม่ือเกิดเหตุ โดยรายงานให้
ผูบ้งัคบับญัชารับทราบตามล าดบั 

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน 

7. ส่ือลามกอนาจาร 1.ควบคุมดูแลการน าขอ้มูลข่าวสารและ
ส่ือบนัเทิงต่างๆ ท่ี เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองเพศ 
ไม่ให้เขา้มาเผยแพร่ในสถานศึกษา  
2. จดัท าหลกัสูตรบูรณาการการสอน
ในเร่ืองเพศศึกษา ศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรมท่ีดีและเหมาะสมในทาง
สังคมให้กบั นกัเรียน  

3. จดักิจกรรมและเสริมสร้างค่านิยม 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน 



ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ท่ีดีงาม
ให้กบันกัเรียนเพ่ือการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่ เหมาะสม  

4. ประสานความร่วมมือกบัเจา้หนา้ท่ี
และผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการ ตรวจตรา 
ควบคุมดูแล ตามแหล่งจ าหน่ายและ
เผยแพร่  

5. ด าเนินการตรวจคน้ยดึส่ิงของและ
ลงโทษ หากพบนกัเรียนน า ส่ือลามก
อนาจารเขา้มาสถานศึกษา ติดต่อ
ประสานงาน ผูป้กครองเพ่ือหาแนว
ทางแกไ้ขปรับเปล่ียนพฤติกรรม  

6. มอบครูประจ าชั้น ติดตามและเฝ้า
ระวงั ภายหลงัด าเนินการ แกไ้ขแลว้ 
เพ่ือเป็นการแกไ้ขปัญหาในระยะต่อไป
มิให้เกิดข้ึน 

8. อบายมุข 1. ก าหนดให้สถานศึกษา เป็นเขต
ปลอดอบายมุขทุกประเภท  

2. จดัท าแผนผงั zoning เขตปลอด
อบายมุขร่วมกบัชุมชน  

3. จดักิจกรรมเสริมสร้างความรู้และ
ความตระหนกัโทษภยัและ ปัญหา
อบายมุข ท่ีมีผลกระทบต่อการเรียน
และความเป็นอยูข่อง นกัเรียน  

4. มอบหมายครูประจ าชั้น ติดตาม
สอดส่องดูแลพฤติกรรมของ นกัเรียน 
ในกลุ่มท่ีมีปัญหาและกลุ่มเส่ียง ตอ้งรีบ
ด าเนินการ ปรับเปล่ียนพฤติกรรมใน
เบ้ืองตน้  

5. ส ารวจแหล่งอบายมุขหรือแหล่งมัว่
สุม โดยจดัท าเป็นขอ้มูล แผนท่ีตั้งเพ่ือ
การประสานกบัครูผูรั้บผดิชอบ 
ผูป้กครองและ เจา้หนา้ท่ีต ารวจ  

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน 



6. ขอความร่วมมือจากผูป้กครองช่วย
กวดขนัดูแลบุตรหลาน อยา่งใกลชิ้ด ทั้ง
การเรียน ค่าใชจ่้ายเงิน การใชโ้ทรศพัท์
การ ออกเท่ียวเตร่ หรือการทากิจกรรม
นอกบา้น รวมทั้งการใชส่ื้อ เทคโนโลยี
ในครอบครัวไปในทางท่ีไม่เหมาะสม 

7. จดัตั้งกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียน ผูป้กครอง ชุมชนใน
การให้ขอ้มูลข่าวสารและติดตาม
สอดส่องดูแลป้องกนั ไม่ให้นกัเรียนไป
มัว่สุมในแหล่งอบายมุขต่าง ๆ  

8. จดัท าทะเบียนขอ้มูลนกัเรียนท่ีอยูใ่น
กลุ่มเส่ียง  

9. เชิญผูป้กครองประชุมเพ่ือหาแนว
ทางแกไ้ขปัญหา และให้ ความ
ช่วยเหลืออยา่งจริงจงัร่วมกนั  

10. จดัเจา้หนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบในการ
ออกตรวจตราตามแหล่ง อบายมุขต่าง 
ๆ โดยการประสานความร่วมมือกบั
เจา้หนา้ท่ีและ หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ 
หรือระหว่างสถานศึกษาดว้ยกนั 

9. พฤติกรรมชูส้าว 1. ให้ความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติั
ตนและพฤติกรรมท่ีพึง ประสงคด์า้น
การวางตวัคบเพ่ือนต่างเพศ และจดัการ
เรียนการ สอนเร่ืองเพศศึกษา  
2. มอบหมายครูประจ าชั้น ให้
ค  าปรึกษาแก่นกัเรียน  

3. จดับรรยากาศและส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียนให้ปลอดโปร่งไม่มี มุมอบั อนั
จะส่งผลต่อพฤติกรรมในทางท่ีไม่
เหมาะสมของ นกัเรียน  

4. ก ากบัติดตามดูแลการปฏิบติัหนา้ท่ี
ของครูเวรประจ าวนั  

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน  

5.นกัเรียน 



5. สร้างเครือข่ายประสานความร่วมมือ
ระหว่างเครือข่าย ผูป้กครอง ชุมชนและ
โรงเรียนในการแจง้เบาะแส  

6. เม่ือนกัเรียนประสบปัญหาให้
สถานศึกษามอบหมาย ผูรั้บผดิชอบสืบ
หาขอ้เทจ็จริงและดาเนินการแกไ้ข ใน
กรณีท่ีเป็น ปัญหาร้ายแรงให้
ผูบ้งัคบับญัชารายงานตามล าดบั
ขั้นตอน  

7. ประสานงานเชิญผูป้กครองมา
รับทราบปัญหา และร่วมมือ ช่วยกนั
แกไ้ขปัญหา ปรับเปล่ียนพฤติกรรมไป
ในทางท่ีเหมาะสม  

8. ติดตาม ก ากบั ดูแลนกัเรียนท่ีมี
พฤติกรรมไม่เหมาะสม 

10. อินเทอร์เน็ตและเกม 1. ให้ความรู้นกัเรียนในการเลือก
บริโภคขอ้มูลข่าวสาร ภยัจาก ส่ือ
อินเทอร์เน็ต  

2. จดักิจกรรมเสริมสร้างความสนใจ
หรือสร้างแรงจูงใจในการใช ้

คอมพิวเตอร์อินเทอร์เน็ต อยา่ง
สร้างสรรค ์ 

3. ประสานความร่วมมือ ผูป้กครอง 
เครือข่ายผูป้กครองเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการป้องกนั กวดขนั ดูแล ตามแหล่ง 

สถานบนัเทิง ร้านอินเทอร์เน็ต ร้านเกม 
เป็นตน้  

4. ครูฝ่ายปกครองและครูท่ีปรึกษา
ก ากบั ติดตาม การมาเรียน ของนกัเรียน
และประสานกบัผูป้กครองในการ
เดินทางไป – กลบัระหว่างบา้นและ
โรงเรียน  

5. จดัให้บริการอินเทอร์เน็ตกบันกัเรียน

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ผูป้กครอง  

4.ชุมชน  

5.นกัเรียน 



ในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม ตามบริบทของ
โรงเรียน และให้ครูควบคุมดูแลอยา่ง
ใกลชิ้ด  

6. ด าเนินการนากลุ่มนกัเรียนท่ีมี
พฤติกรรมเส่ียงมาอบรมให้ ความรู้ใน
เร่ืองการใชอิ้นเทอร์เน็ต  

7. จดัอาสาสมคัรนกัเรียนคอย
ตรวจสอบการใชอิ้นเตอร์เน็ต/ เวบ็ไซต์
ต่างๆ 

 

4. ดา้นสุขภาพอนามยัของนกัเรียน 

สาเหตุ  มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 
ดา้นสุขภาพอนามยั ของนกัเรียน 1. สร้างองคค์วามรู้ให้แก่ครูและ

บุคลากร ในเร่ืองแนวทางการ ส่งเสริม
สุขภาพนกัเรียน การป้องกนัมลภาวะ
จากส่ิงแวดลอ้ม การป้องกนัไม่ให้เกิด
โรคต่าง ๆ ให้ระบาดมากข้ึน  

2. จดัท ามาตรการบริหารจดัการขยะใน
สถานศึกษา  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผดิชอบงาน
ให้ชดัเจน  

4. ตรวจสุขภาพนกัเรียนอยา่งนอ้ยปีละ
คร้ัง ประสานงานกบั โรงพยาบาลเพ่ือ
ดูแลนกัเรียนท่ีมีร่างกายอ่อนแออยา่ง
ใกลชิ้ด  

5. ปิดสถานศึกษาเม่ือมีโรคระบาด  

6. แจง้ผูบ้งัคบับญัชาตามล าดบัชั้นใน
กรณีมีโรคติดต่อเกิดข้ึนใน โรงเรียน  

7. จดัน ้ าด่ืม น ้ าใชใ้ห้ปลอดภยัร่วมทั้ง
ระบบกกัเก็บน ้ าและระบบ การจ่ายน ้า
ให้ถูกสุขอนามยั  

8. มีส้วมท่ีถูกสุขอนามยั 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ครูอนามยั  

4.นกัการภารโรง 



9. มีอุปกรณ์และสถานท่ีสาหรับลา้งมือ 
และให้ความรู้ในการ ลา้งมือของ
นกัเรียนอยา่งถูกวธีิ  

10. ควบคุมความสะอาดในการปรุง
และจ าหน่ายอาหารให้ถูก สุขลกัษณะ 

11. จดัสถานท่ีและบริเวณสถานศึกษา
ให้ถูกสุขลกัษณะ 

 

5. ดา้นสัตวมี์พิษ 

สาเหตุ มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 
ดา้นสัตวมี์พิษ 1. จดัสภาพแวดลอ้มให้สะอาดร่มร่ืน 

ตดัแต่งก่ิงไมก้  าจดัแหล่งท่ี อยูอ่าศยัของ
สัตวมี์พิษเพ่ือให้มีความปลอดภยัแก่
นกัเรียน  

2. ให้ความรู้แก่ครูบุคลากร และ
นกัเรียนเก่ียวกบัสัตวมี์พิษ ตลอดจน
วิธีการป้องกนัและปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน้กรณีไดรั้บพิษ  

3. จดัท าป้ายเตือนภยัจากสัตวมี์พิษใน
บริเวณท่ีเป็นจุดเส่ียง เช่น บริเวณร้ัว
สถานศึกษา ตน้ไมใ้หญ่ซ่ึงมกัจะเป็นท่ี
อยูอ่าศยัของ สัตวมี์พิษเบ้ืองตน้  

4. ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวขอ้งในการก าจดั แหล่งเพาะพนัธุ์
สัตวเ์ช่น ก าจดัแหล่งเพาะพนัธุ์ยงุ  

5. จดัเตรียมอุปกรณ์และเวชภณัฑใ์น
การปฐมพยาบาล กรณีท่ี ไดรั้บพิษจาก
สัตวมี์พิษ  

6. จดัท าแผนฉุกเฉินและการฝึกซอ้ม 
โดยความร่วมมือกบั หน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.ครูอนามยั  

4.นกัการภารโรง 

 



 

 

 

6. ดา้นเหตุร้าย ภยัคุกคามและอาชญากรรม 

สาเหตุ มาตรการป้องกนัและแกไ้ข ผูรั้บผดิชอบ 
ดา้นเหตุร้าย ภยัคุกคาม และ
อาชญากรรม 

1. จดักิจกรรมเสริมสร้างทกัษะการคิด 
วิเคราะห์การแกปั้ญหา เฉพาะหนา้ การ
ตดัสินใจ การให้ค าปรึกษาท่ีถูกตอ้ง 
รวมไปถึง ทกัษะการป้องกนัตวัเองให้
พน้จากเหตุร้าย ภยัคุกคามและ 

อาชญากรรม  

2. จดัระบบรักษาความปลอดภยัท่ีมี
ประสิทธิภาพ จดัเวรยาม เจา้หนา้ท่ี
รักษาความปลอดภยัในสถานศึกษา  
3. ประสานงานกบัชุมชน เครือข่าย
ผูป้กครอง ในการสอดส่อง นกัเรียน
อยา่งทัว่ถึงและสม ่าเสมอ  

4. ประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 
ช่วยสอดส่องดูแล เพ่ือ เฝ้าระวงัและ
ป้องกนัเหตุร้าย ภยัคุกคาม และ
อาชญากรรม  

5. ให้มีการประชาสัมพนัธ์ข่าวสาร
เก่ียวกบัเหตุร้าย ภยัคุกคาม และ
อาชญากรรม และวธีิการป้องกนัให้
นกัเรียนทราบทุกระยะ  

6. ประสานงานเจา้หนา้ท่ีต ารวจ 
ผูป้กครอง เพ่ือด าเนินการ ติดตามดฝ้า
ระวงั ป้องกนั  

7. ขอความร่วมมือจากครูผูป้กครอง 
ชุมชน หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ในการแจง้
เบาะแสการเกิดเหตุ  

8. ประสานแจง้ผูป้กครองนกัเรียน

1.ผูบ้ริหารโรงเรียน  

2.ครูประจ าชั้น  

3.เจา้หนา้ท่ีต ารวจ  

4.ผูน้ าทอ้งท่ี ทอ้งถ่ิน  

5.เจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยั 



รับทราบเม่ือเกิดเหตุ โดยรายงานให้
ผูบ้งัคบับญัชารับทราบตามล าดบั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสรุปผลการประเมินมาตรการรักษาความปลอดภยัของสถานศึกษา  

ท่ีด  าเนินการปฏิบติังานตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความปลอดภยัของสถานศึกษา  

ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2567  

*********************************************  

โรงเรียนนิภาศิริ  อ.หนองก่ี  จ.บุรีรัมย ์ 

ระดบัการจดัการศึกษา     [ ] ปฐมวยั [ ] ประถมตน้ [ ] ประถมปลาย  [ + มธัยมศึกษาตอนตน้ [ + มธัยมศึกษาตอนตน้ 

ขนาดสถานศึกษา              [ ] เล็ก                   [ + กลาง                [ ] ใหญ่                [ ] ใหญ่พิเศษ  

(นกัเรียนนอ้ยกว่า 300 คน) (301-1,000 คน) (1,001 -2,000 คน) (นกัเรียนมากกว่า 2,000 คน)  

วนัท่ีรับการประเมิน....................................................................................... ........................................................................... 



รายช่ือผูป้ระเมิน………………………………………………………………………………………………....................... 
สังกดัของคณะกรรมการประเมินระดบั [ ] โรงเรียน [ ] สหวิทยาเขต/กลุ่มโรงเรียน [ ] เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

รายการท่ีประเมนิ 

 

คะแนนของกรรมการคนท่ี 

 

คา่เฉล่ีย
ของ

คะแนน 

รอ้งละ
ของ

คา่เฉล่ีย 

 

หมายเหต ุ

1 2 3 4 5 

ดา้นอุบติัเหตุ        (คะแนนเต็ม 120 คะแนน)         

ดา้นอุบติัภยั          (คะแนนเต็ม 20 คะแนน)         

ดา้นปัญหาสังคม  (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)         

ดา้นสุขภาพอนามยัของนกัเรียน  

                         (คะแนนเต็ม 15 คะแนน) 
        

ดา้นสัตวมี์พิษ    (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)         

ดา้นเหตุร้าย ภยัคุกคามและ อาชญกรรม 

                         (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
        

รวม         

 

ผลการประเมินรวมทุกดา้น        [ ] ดี (ร้อยละของค่าเฉล่ีย อยูใ่นระดบั 80 - 100)  

                                              * + พอใช ้(ร้อยละของค่าเฉล่ีย อยูใ่นระดบั 60 - 79)  

                                              * + ตอ้งปรับปรุง (ร้อยละของค่าเฉล่ีย อยูใ่นช่วงระดบัต ่ากว่าร้อยละ 60)  

หมายเหตุ   ในกรณีท่ีร้อยละของค่าเฉล่ียของคะแนนรายดา้น ต ่ากว่าร้อยละ 60 ถือว่าไม่ผา่นเกณฑ ์ ตอ้งให้มีการแกไ้ขปรับปรุง 

แบบรายงานผลการปฏิบติังาน  

ตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2567 

*********************************************  

โรงเรียนนิภาศิริ  อ.หนองก่ี  จ.บุรีรัมย ์ 

ค าช้ีแจง     แบบรายงานการด าเนินงานการรักษาความปลอดภยัของนกัเรียนฉบบัน้ี ให้โรงเรียนเขียนขอ้ความ 

                  ท่ีโรงเรียนปฏิบติัปีละ 1 คร้ัง โดยเขียนเคร่ืองหมาย ใน [ ] หนา้ขอ้ความ และเขียนขอ้ความลงในช่อง  

                ตามท่ีปฏิบติัไปแลว้  

1. โรงเรียนมีแผนการรักษาความปลอดภยัของนกัเรียนในโรงเรียน  

                           * + มี                                            [ ] ไม่มี  

2. กิจกรรมมาตรการท่ีส าคญัด าเนินงานตามแผนมีอะไรบา้ง  



                          - มาตรการอุบติัเหตุจากอาคารเรียนอาคารประกอบ  

                          - มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากบริเวณสถานศึกษา  

                         - มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา  

                         - มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้และอุปกรณ์ ต่างๆ  

                         - มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากการเดินทาง ไป-กลบั ระหว่างบา้น และสถานศึกษา  

                         - มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากการน า นกัเรียนร่วมกิจกรรมส าคญั  

                         - มาตรการป้องกนัดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทางสังคม  

                         - มาตรการป้องกนัดา้นการป้องกนัและแกไ้ขอุบติัภยั  

                         - มาตรการป้องกนัดา้นเหตุร้าย ภยัคุกคามและอาชญกรรม  

3. กิจกรรมท่ีส าคญัท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วม  

                      1) มาตรการป้องกนัดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทางสังคม  

                      2) มาตรการป้องกนัอุบติัเหตุจากการเดินทาง ไป-กลบั ระหว่างบา้น และสถานศึกษา  

4. ผลการด าเนินงานของโรงเรียนและการมีส่วนร่วมของชุมชน  

                     ดา้นปริมาณ ร้อยละ ๗๐ ชุมชนมีส่วนร่วมในมาตรการรักษาความปลอดของสถานศึกษา  

                     ดา้นคุณภาพ นกัเรียนมีความปลอดภยัตามมาตรการรักษาความปลอดภยัของสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

5. สถิติการเกิดภยั 
 

เร่ือง 
เพศ  

รวม 
 

การด าเนินงานแกไ้ข ชาย หญิง 

1.ภยัท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ      
2.ภยัท่ีเกิดจากอุบติัภยั     
3.ภยัท่ีเกิดจากปัญหาสังคม     
4.ภยัท่ีเกิดจากสุขภาพอนามยัของนกัเรียน     
5.ภยัท่ีเกิดจากสัตวมี์พิษ     



6.ภยัท่ีเกิดจากเหตุร้าย ภยัคุกคามและ อาชญกรรม     
รวมทั้งส้ิน     

 

6. ปัญหาและอุปสรรค  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

7. ขอ้เสนอแนะ  

ดา้นท่ี 1 ภยัท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

ดา้นท่ี 2 ภยัท่ีเกิดจากอุบติัภยั  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

 

ดา้นท่ี 3 ภยัท่ีเกิดจากปัญหาสังคม  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ดา้นท่ี 4 ภยัท่ีเกิดจากสุขภาพอนามยัของนกัเรียน  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 



ดา้นท่ี 5 ภยัท่ีเกิดจากสัตวมี์พิษ  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

ดา้นท่ี 6 ภยัท่ีเกิดจากเหตุร้าย ภยัคุกคามและอาชญกรรม  

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูร้ายงาน...................................................................  
(…………………………………………………….) 

วนัท่ี........................................................................ 

 

 
แนวทางการใหร้ะดบัคุณภาพ 

 

 

ระดบัคะแนน เกณฑก์ารให้ระดบัคุณภาพ 
 

0 
ไม่มีการก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษา ความ
ปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 

 

1 
ก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความ ปลอดภยั
ของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 

 

2 
มีการก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความ 

ปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 และมีการแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบ 
 มีการก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความ 



3 ปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 มีการแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบและถือปฏิบติั 
 

4 
มีการก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความ 

ปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 มีการแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบและถือปฏิบติั 

อยา่งต่อเน่ือง 
 

5 
มีการก าหนดมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตามคู่มือแนวทางปฏิบติัและมาตรการรักษาความ 

ปลอดภยัของสถานศึกษา ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2552 มีการแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบและถือปฏิบติั 

อยา่งต่อเน่ือง และมีการรายงานผลการด าเนินงานอยา่งสม ่าเสมอ 

 
วิธีการประเมินและแหล่งขอ้มูล  

1. สังเกต และสัมภาษณ์ ครู ผูป้กครอง และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง  

2. พิจารณาจากหลกัฐานและผลงานท่ีปรากฏ ไดแ้ก่ ระเบียบ ค าสั่ง อุปกรณ์ สถานท่ี ฯลฯ 


